Publiczna Szkota Podstawowa w Miodnicy

STATUT

PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
W MIODNICY

Tekst ujednolicony na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej nr 12/20/21 z dnia 28 stycznia 2021
r. i zarzgdzenia dyrektora szkoty nr 08/20/21 z dnia 28 stycznia 2021 r.



Publiczna Szkota Podstawowa w Miodnicy

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawows ;
2. ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z2015r. , poz.2156 ze zmianami) oraz Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59);
3. statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;
4. dyrektorze, radzie pedagogicznej, organach samorzadu uczniowskiego, radzie rodzicow- nalezy przez to
rozumie¢ organy dziatajace w szkole;
5. uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty oraz ich rodzicéw lub prawnych
opiekunow;
6. wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatow w szkole;
7. organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Zagan;
8. organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg - nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium Os$wiaty w Gorzowie
Wielkopolskim.
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ROZDZIAL 11

NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACIJE O SZKOLE

§2

1. Szkota Podstawowa w Miodnicy jest szkola publiczng.

2. Publiczna Szkota Podstawowa w Miodnicy jest szkolg o stopniu organizacyjnym klas I-VIII, z dzialajacym
przy niej oddzialem przedszkolnym.

3. Siedziba szkoty znajduje si¢ w Miodnicy 54, 68 — 111 Miodnica.

4. Szkole moze nada¢ imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego.

5. Szkota jest jednostka samorzadowa.

6. Organem prowadzacym jest Rada Gminy Zagan.

7. Siedziba organu prowadzacego znajduje sie w Zaganiu przy ul. Armii Krajowe;j 9.

8. W szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.

§3

1. Ustalona nazwa: Publiczna Szkota Podstawowa w Miodnicy uzywana jest przez szkote zasadniczo w pelnym
brzmieniu.

2. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny napis Publiczna Szkota Podstawowa w Miodnicy.
Szkota uzywa pieczgcei i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Szkota posiada adres e-mail.

§4

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi osiem lat w formie:

- pierwszy etap edukacyjny w klasach | —1Il,

- drugi etap edukacyjny w klasach IV-VIII

- innowacji pedagogicznych, eksperymentdow pedagogicznych .

Cykl ksztatcenia konczy si¢ egzaminem, ukonczenie szkoty uprawnia do dalszego ksztatcenia w szkole ponadpodstawowe;j

2. Przy szkole dziata oddzial przedszkolny, do ktérego uczgszczaja dzieci szescioletnie realizujace obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne oraz dzieci pigcioletnie i czteroletnie na wniosek rodzicow. Dyrektor szkoty moze
zezwoli¢ na prosbe rodzicow na spetnianie obowigzku przedszkolnego poza obwodem szkoty gdy:

- dziecko uczeszcza do przedszkola
- ma odroczony przez Poradni¢ Psychologiczno-pedagogiczng obowiazek przedszkolny.

3. W szkole uczniowie uczg si¢ w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okre§lonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szklonego.

4. W szkole moga powstawac klasy taczone, wowczas gdy jest mata liczba dzieci z danego rocznika.

4.1 Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddzialach liczacych nie wigcej niz 25
uczniow. W uzasadnionych przypadkach liczba ta moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow. Wowczas zatrudnia
si¢ asystenta nauczyciela.

5. Szkofa ksztalci w zakresie szkoty podstawowej oraz realizuje program wychowania przedszkolnego w

oddziale przedszkolnym.
6. Szkota zapewnia opieke i nauke osobom niepelnosprawnym przez umozliwianie realizowania zindywidualizowanego



Publiczna Szkota Podstawowa w Miodnicy

procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zaj¢é rewalidacyjnych.
7. Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z: biblioteki, $wietlicy, stotowki, sali gimnastycznej, gabinetow lekeyjnych,
pracowni komputerowej i Internetu.

8.1)W szkole obowigzuje strdj schludny, czysty, skromny i estetyczny, nie odstaniajacy np.: brzucha, dekoltu. Te same
zasady odnosza si¢ do fryzury: wlosy musza by¢ czyste, fryzura estetyczna, ewentualna koloryzacja ma by¢ zblizona do
koloréow naturalnych.
2)W szkole obowiazuje zakaz stosowania makijazu i malowania paznokci, wykonywania tatuazy, umieszczania kolczykow w
miejscach innych niz uszy.

3) W szkole stosuje si¢ zakaz noszenia bizuterii na zajgciach wychowania fizycznego, ponadto bizuteria nie moze by¢

wyzywajaca.
9.Szkota posiada logo nastepujacym wygladzie: jest to pomaranczowa tarcza z petna nazwa szkoty(napis w kolorze czarnym),
spod ktérej wychodza dwa liscie dgbu z zotedziem po $rodku.
10. Podczas uroczystosci szkolnych i wyj$¢ reprezentacyjnych obowiazuje stroj galowy: dla dziewczat — granatowa lub
czarna spodnica i biata bluzka; dla chtopcéw — granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.

§ 4.1

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okres$lone w ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej wychowania przedszkolnego.
2. celem dziatania oddziatu przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze §rodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.
3. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:
1)wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
poprzez:
- prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznych w celu diagnozowania rozwoju wychowankow.
Wydanie przez szkote do 30 kwietnia informacji o stanie gotowosci szkolnej dziecka.
- informowanie rodzicow o zauwazonych deficytach rozwojowych dziecka,
- wystawianie dzieciom, na zyczenie rodzicow, opinii (charakterystyki) wychowanka,
- wspolpracowanie z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi,
- zapraszanie do zerowki, na zyczenie rodzicow i nauczyciela, specjalistow w celu obserwacji dzieci z
trudnos$ciami w sytuacjach naturalnych,
- indywidualizowanie pracy z dzieckiem oczekujagcym pomocy,
- wspieranie dzieci z uzdolnieniami,
- prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod dzieci i rodzicow.
2) Zapewnienie opieki dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwo$ci szkoty (przyprowadzanie i odprowadzanie
dzieci dojezdzajacych na przystanki autobusowe),
3)Umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowe;j i religijnej poprzez:
- organizowanie bezplatnej nauki religii/etyki na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw), w wymiarze dwoch
zaje¢ przedszkolnych,
- zapewnienie opieki dzieciom nie korzystajacym z nauki religii,
- planowanie i organizowanie zaj¢¢ wychowania patriotycznego ze zwroceniem uwagi na obchodzone $wigta
narodowe.
4) Zapewnienie warunkow umozliwiajacych dzieciom osiagnigcie gotowosci szkolnej,
5) Wspomaganie rodzicéw w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki szkolnej,
6) Zapewnienie nauki jezyka obcego w wymiarze jednej godziny zaje¢é przedszkolnych.
4. Powyzsze zadania i cele w oddziale przedszkolnym realizuje si¢ poprzez:
1)wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku,
2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka,
3) zapewnienie rownych szans,
4) umacnianie wiary we wilasne sily i mozliwosci osiggania sukcesu,
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5) motywowanie do osiagania celéw,
6) stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci i podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie i za najblizsze
otoczenie,
7) rozwijanie wrazliwo$ci moralne;j:
- dostrzeganie dobra, prawdy i pickna w swoim postgpowaniu i postgpowaniu innych,
- traktowanie swoich potrzeb na réwni z potrzebami innych,
- wyrazanie wlasnych mysli i przezy¢,
8) ksztaltowanie umiej¢tnosci obserwowania zjawisk zachodzacych w $rodowisku przyrodniczym, spolecznym,
kulturowym i technicznym,
9) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej,
10) zachecanie do aktywnosci badawczej,
11) rozwijanie wrazliwosci estetycznej (plastycznej, muzycznej i ruchowe;j),
12)tworzenie warunkdéw do rozwoju wyobrazni.

5. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25.

6. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programéw wychowania przedszkolnego
wybranych przez nauczyciela, zaopiniowanych przez Rad¢ Pedagogiczng oraz dopuszczonych do uzytku szkolnego
przez Dyrektora.

7. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

8. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo (np. religii) powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi¢ okoto 30 minut.

9. Na prowadzenie indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktore w wyniku diagnozy
uzyskato wynik niepomyslny rodzice (prawni opiekunowie) wyrazaja zgodg¢ na pismie.

10. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dania ustalony przez dyrektora z uwzglednieniem
zasad zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekundéw). Proporcje zachowania czasu
przebywania w oddziale przedszkolnym w rozliczeniu tygodniowym wynosza:

- co najmniej jedng pigta czasu przeznacza si¢ na zabawe: w tym czasie dzieci bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim
udziale nauczyciela,

- co najmniej jedng pigtg czasu dzieci spedzajg na placu przy szkole (na boisku), na placu zabaw, na wycieczce
(organizowane sg gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, drobne prace porzadkowe),

- najwyzej jedng piagtag czasu zajmujg roznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedlug wybranego programu
wychowania przedszkolnego,

- pozostaly czas — dwie piate czasu nauczyciel zagospodarowuje dowolnie, w tym sa czynno$ci opiekuncze,
samoobstugowe, organizacyjne i inne.

11. Ramowy rozktad dnia w oddziale przedszkolnym:

9.00 — 9.40 Schodzenie si¢ dzieci. Czynno$ci opiekuncze porzadkowe i organizacyjne. Indywidualne rozmowy z rodzicami.
Zabawy swobodne, spontaniczne i pod kierunkiem nauczyciela, wspierajace rozwdj dziecka. Obowigzkowe ¢wiczenia
poranne.

9.40 - 10.10 Zintegrowana dziatalno$¢ edukacyjna w oparciu o podstawe programowa. Zajecia i zabawy edukacyjne, prace
porzadkowe.

10.10 — 10.20 Przygotowanie do $niadania — czynnosci higieniczne.

10.20 - 10.40 Sniadanie.

10.40 — 10.50 Przygotowanie do zajgc.

10.50 — 11.20 Zintegrowana dziatalno$¢ edukacyjna rozumiana jako realizacj¢ podstawy programowej z wiaczeniem nauki
jezyka obcego. Zajgcia i zabawy edukacyjne.

11.20 — 12.10 Praca z dzie¢mi przebiega w zaleznosci od warunkow atmosferycznych w sali (rowniez gimnastycznej) lub na
powietrzu. Zabawy zorganizowane i swobodne na placu zabaw, spacery w poblizu szkoty.

12.10 — 12.20 W tazience czynnosci higieniczne oraz przygotowanie do obiadu.

12.20 — 12.40 Obiad.

12.40. — 13.00 odpoczynek — stuchanie muzyki relaksacyjnej, bajek, wybranych pozycji z literatury dziecigce;j.

13.00 — 14.00 (w s$rode do 14.30) Zabawy na §wiezym powietrzu, na placu zabaw. Spacery i wycieczki w poblizu szkoty.
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Zabawy na sali, w kgcikach tematycznych. Praca indywidualna badZz w matych zespotach o charakterze obserwacyjnym,
stymulujaco — kompensacyjnym i wychowawczym.. Rozchodzenie si¢ dzieci.
12. Ramowy rozklad dnia moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od pory roku, potrzeb rodzicow i warunkoéw
organizacyjnych szkoty.
13. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opiek¢ nad danym oddzialem ustala dla tego
oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
14. Oddziat przedszkolny czynny jest co najmniej 5 godzin, w dni robocze, od poniedziatku do piatku. Czas przeznaczony na
realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin dziennie.
15. W oddziale przedszkolnym zatrudnia si¢ nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym do pracy z dzie¢mi w wieku
przedszkolnym.
16. Do oddziatu przedszkolnego uczgszczaja obowiazkowo dzieci w wieku 6 i nieobowigzkowo w wieku 5 i 4 lat.
17. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg wszystkie dzieci 6-letnie i 5 i 4-letnie nalezace do obwodu. Za zgoda
dyrektora szkoly do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjete dzieci spoza obwodu.
18. Warunkiem przyj¢cia dziecka do zerowki jest zlozenia pisemnej prosby rodzicow dziecka do 30 kwietnia danego roku. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ przyjmowanie dzieci w kazdym czasie.
19. Dziecko podczas pobytu w przedszkolu ma prawo do wszystkich praw wynikajacych z Konwencji o prawach dziecka.
20. Prawa 1 obowigzki dziecka.
Przedszkolak ma prawo:
- Prosi¢ o to czego chce, ale nie wymagac tego.
- Miec¢ i wyraza¢ swoje zdanie.
- Podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje.
- Uczestniczy¢ we wszystkich formach aktywnosci proponowanych przez szkole.
- Przebywaé w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo.
- Bawic si¢ i wybiera¢ towarzyszy zabaw
- Zdobywa¢ wiedzg¢ 1 umiejgtnosci, badac i eksperymentowac.
- Do indywidualnego tempa procesu rozwojowego.
- Popehiac btedy i zmienia¢ zdanie.
- Odnosi¢ sukcesy.
- Do swojej prywatno$ci, samotnosci i niezaleznosci.
- Do nienaruszalnosci cielesnej.
- Do wypoczynku, jesli tego potrzebuje.
- Do jedzenia i picia, gdy jest glodny i spragniony.
- Do pomocy nauczyciela w sytuacjach trudnych dla niego.
- Znaé swoje prawa i korzysta¢ z nich.
Przedszkolak ma obowigzek:
- Postgpowac zgodnie z ogolnie przyjetymi normami spotecznymi, stosowa¢ normy grzecznosciowe w stosunku do
kolegow i 0sob dorostych.
- Dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie swoje oraz kolegow.
- Przestrzegaé zasad obowigzujacych w grupie, respektowac polecenia nauczyciela.
- Utrzymywac porzadek wokot siebie.
- Dba¢ oswoj wyglad.
- Starac si¢ wywiazywac z przyjetych obowigzkow.
- Pomaga¢ mtodszym i stabszym kolegom.
21. Nagrody i kary.
1) Dziecko za dobre zachowanie i wyrdzniajace si¢ postgpy w nauce moze by¢ nagrodzone:
- pochwala wobec grupy,
- pochwalg indywidualna,
- pochwalg przed rodzicami,
- atrakcyjnym spedzaniem czasu, atrakcyjng zabawa w grupie wedtug pomystu dzieci,
- darzeniem dziecka szczegdlnym zaufaniem np. zwickszajac zakres jego samodzielnosci,
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- drobnymi nagrodami rzeczowymi,
- przyznaniem tytulu ,,Przedszkolak na medal”.
Nagradza sie za:
- stosowanie ustalonych uméw i zasad,
- wysilek wlozony w wykonanie pracy, zadania,
- wypehienie podj¢tych obowiazkow,
- bezinteresowng pomoc innym,
- stosowanie zasad ochrony przyrody,
- aktywny udziat w pracach grupy.
2) Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych zasad w przedszkolu:
- reprymenda — rozmowa z dzieckiem na temat niewlasciwego zachowania,
- odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy, przedstawienie zagrozen, jakie stwarza.
- odsunigciem i pozostawieniem dziecka na krdotka chwile w neutralnym, spokojnym miejscu, odsunigcie od
zabawy,
- powtarzaniem poprawnego zachowania,
- czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.
Kary stosuje si¢ za:
- nieprzestrzeganie ustalonych norm i zasad wspotzycia w grupie i przedszkolu,
- stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wiasnemu i innych,
- zachowanie agresywne,
- niszczenie wytwordw pracy innych, ich wlasnosci.
22. Rodzice maja obowigzek powiadomi¢ w dowolnej formie wychowawce oddzialu przedszkolnego o przyczynach
nieobecnosci dziecka w przypadku nieobecnos$ci dziecka trwajacej dluzej niz jeden tydzien.

§5

Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggnigciu opinii Poradni
Pedagogicznej i Publicznej Poradni Pedagogiczni - Psychologicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela opiekuna.

§6
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach (arkusze ocen
uczniéw, dzienniki lekcyjne, dzienniki pozalekcyjne, dzienniki $wietlic, nauczania indywidualnego, protokoty rad

pedagogicznych, ksigga dzieci, ksigga uczniow, ksiega drukow $cistego zarachowania, inne dokumenty).

§7

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob dokonywania ich sprostowan i wydawania
duplikatow okreslajg odrebne przepisy.

§7.1

Z tytuha udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki,
dotyczacych ich dzieci szkota nie pobiera zadnych optat bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§8

Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkow zawodowych reguluja odrebne przepisy.
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ROZDZIAL III

CELE I ZADANIA SZKOLY

§9

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie Prawo O$wiatowe — ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U.z 2017
poz. 59 1 949), a w szczegodlnosci:
1). umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej,
2). na zakonczenie nauki w szkole podstawowej przeprowadza si¢ egzamin
3). umozliwia absolwentom dalsza nauke,
4). ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre§lonych w ustawie,
programie wychowawczo - profilaktycznym szkoty stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow.
5). koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej.
2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.
3. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Oceniania.
4. W szkole umozliwia si¢ organizacje dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej - wedtug odrebnych
przepisow.
5. Przy placowce moze funkcjonowaé $wietlica terapeutyczna, ktdrej zasady pracy okresla jej statut.
6. Szkota $cile wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzicom zgodnie z ,,Procedurami postgpowania w
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom Publicznej Szkoty Podstawowej w Miodnicy”. Placowka
prowadzi dziatania profilaktyczne zgodnie ze Szkolnym Programem Wychowawczo - Profilaktycznym.
Uczniowie objgci sg $wiadczeniami profilaktycznej opieki zdrowotnej w oparciu o przepisy o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym. Szkota zapewnia upowszechnianie wérdd dzieci wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.
Szkota dziata wedtug funkcjonujacego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty.
7. Szkota umozliwia uczniom realizowanie tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o
zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny w ramach ,,Wychowania do
zycia w rodzinie”, wedlug odrebnych przepisow.
8. Szkota umozliwia uczniom udzial w lekcjach religii/etyki po ztozeniu pisemnego o$§wiadczenia rodzica zawierajgcego
wyrazenie woli w sprawie uczgszczania ich dziecka na lekcje religii/etyki.
9. Szkota zapewnia ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udzialu w dziatalnosci z
zakresu wolontariatu.
10. Szkota organizuje zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego w kl. VII i VIIIL.

§10
1. Wewnatrzszkolny System Oceniania uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego.
2. Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Rada Rodzicow.

§11

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreSlonych w Statucie, wspoétdziataja ze sobg w sprawach wychowywania i
ksztatcenia mtodziezy.

1. Szkota wychowuje mtodziez przy statej wspotpracy z rodzicami stosujac zasady:
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1). wzajemnej wymiany informacji o uczniu,
2). uzgodnienie z rodzicami podstawowych kryteriow postepowania z uczniami (wynegocjowanie sSposobow
wyrownania brakow, profilaktyka wychowawcza),
3). wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych, realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych klasy, upowszechnienie kultury pedagogicznej.
2. Wychowawcy zapoznaja rodzicéw z zadaniami i zamierzeniami wychowawczo - opiekunczymi klasy.
3. Wychowawca zapoznaje rodzicoOw z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania oraz innymi
aktami prawnymi obowiazujacymi w szkole (Wewnatrzszkolny System Oceniania)
4. Kazdy rodzic ma prawo zwroci¢ si¢ do nauczyciela uczacego w dowolnym dla obu stron terminie, o
informacj¢ dotyczaca jego dziecka oraz uzyskania pomocy w sprawach dydaktycznych i wychowawczych.
5. Rada Rodzicéw ma prawo wyrazi¢ i przekaza¢ poprzez dyrektora opini¢ na temat pracy szkoly organowi
sprawujacemu nadzor nad szkotla.
6. W szkole organizowane s3 spotkania:
a) rodzicow z dyrekcja
- omodwienie rocznego planu pracy szkoty,
- zapoznanie rodzicéw uczniow klasy I ze szkota ( jej programami, formami pracy ) z misja i
programem szkoty
- omoOwienie wynikOw nauczania i wychowania oraz realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
b) rodzicow z wychowawcami i nauczycielami po$wigcone:
- omowieniu zadan dydaktyczno -wychowawczych klasy,
- zapoznaniu z regulaminami i aktami prawnymi,
- udzieleniu informacji o zachowaniu, postepach i przyczynach trudnosci w nauce,
- udzielaniu indywidualnych informacji o uczniu.

7. Ustalenia wewngtrzne:
- rodzice majg prawo prosi¢ o zwolnienie ucznia z zaje¢ zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w szkole
( Regulamin Porzqdkowy Szkoty )

- rodzice maja obowigzek pisemnie powiadomi¢ wychowawce o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole w
terminie do dwoch tygodni. Pisemne usprawiedliwienia przechowywane sa przez wychowawce klasy do konca semestru w
danym roku szkolnym.

- wychowawca ma prawo oczekiwac od rodzicow:

> rzetelnej informacji o stanie zdrowia dziecka, jego warunkach emocjonalnych i trudnosciach
wychowawczych,

» pomocy w organizowaniu imprez, wycieczek, zaje¢ pozalekcyjnych,

» pelnej wspolpracy przy rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych.

§ 12

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota w szczegdlnosci:
a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty,
b) pomaga przysztym absolwentom dokona¢ §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
c) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow poprzez organizowanie kot zainteresowan, imprez
sportowych, olimpiad i konkursow,
d) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem tresci programu nauczania.
e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.
2. Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania.
3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrgbnych przepisach.
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§13

1. Szkota wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej szkota w szczegolnoscei:
a) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w ustawie i
przepiséw do niej wykonawczych, w szczegdlnosci w Statucie, stosownie do warunkow szkoty i
wieku uczniow,
b) upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
c) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),
d) sprzyja zachowaniom proekologicznym,
€) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j,
f) szanuje indywidualnos$¢ ucznidéw i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,
g) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz Szkoty i sSrodowiska,
h) wdraza do dyscypliny i punktualnos$ci.
i) znajduje w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju,
3. Szkota wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywa dla zagrozen spotecznych mtodego cztowicka
(Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny).

§ 14

Sposdb wykonywania zadan szkoty.
Nauczyciele majac na uwadze osobowy rozwdj ucznia wspotdziataja na rzecz tworzenia w $wiadomosci uczniow
zintegrowanego systemu wiedzy, umiej¢tnosci i postaw.

§ 15

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lno$ci na:

a) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepiso6w bezpieczenstwa i higieny.

b) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujacymi takiej opieki uczniami.

¢) sprawowaniu opieki nad uczniami dojezdzajacymi w czasie przyprowadzania z przystanku, odprowadzania na
przystanek i w czasie oczekiwania na autobus.,

d) organizowaniu zajeé swietlicowych.

§ 16
1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:
a) podczas zaje¢c¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,
b) podczas przerw - nauczyciele petigcy dyzury.
2. Opieke nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez

szkote, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz za zgoda Dyrektora, inne osoby doroste, w szczego6lno$ci
rodzice (Regulamin Wycieczki Szkolnej).

§17

Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozklad zaje¢ i mozliwosci kadrowe.
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§ 18

Obowigzki opieckundéw podczas wycieczek organizowanych przez szkote okreslaja odrebne przepisy (Regulamin
Wycieczki Szkolnej).

§ 19

I. uchylony
2. uchylony
3. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub
budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
4. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg:

1) stypendium socjalne;

2) finansowanie odptatnosci za positki z budzetu GOPS.
6. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium motywacyjne za szczeg6lne osiagnig¢cia w nauce, kulturze i sporcie.
7. Stypendium socjalne moze otrzyma¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodow
na osob¢ w rodzinie, w szczegélnosci gdy w rodzinie tej wystepuje bezrobocie, niepelnosprawnosé, cigzka lub dlugotrwata
choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a
takze gdy rodzina jest niepelna lub wystapito zdarzenie losowe.
8. Zasitek socjalny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej Sytuacji materialnej z powodu
zdarzenia losowego.
9. Wyptata stypendium o charakterze socjalnym odbywa si¢ na podstawie regulacji przyjetych przez Gming Zagan.
10. Szkota moze wnioskowac o przyznanie uczniom stypendium motywacyjnego za szczego6lne osiggnigcia w nauce, kulturze
i sporcie
11. Stypendium motywacyjne przyznawane jest zgodnie z zarzadzeniem Wojta Gminy Zagan w sprawie ustalenia zasad
udzielania stypendium motywacyjnego za szczegolne osiagnigcia w nauce, kulturze i sporcie dla uczniéw zamieszkatych na
terenie Gminy Zagan.

§ 19a

1. W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka
potrzeba.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegolnoscei:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzefn komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekte;j;

8) z sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spgdzania czasu
wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnoséci adaptacyjnych zwiagzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego;
12) z zaburzen zachowania lub emocji.
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3. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole uczniom, udzielajg nauczyciele oraz specjalisci wykonujacy w szkole
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci pedagog, logopeda i doradca zawodowy, zwani
dalej ,,specjalistami”.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwickszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspOlpracy z rodzicami ucznidéw, poradniami
psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym, placowkami doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujacymi
si¢ wspieraniem szkot w tym zakresie.

8. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy w szkole.

9. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje

emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.
10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez
zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

4) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje

emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultaciji;

9) warsztatow.

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

12. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jako$ci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

13. W szkole moze by¢ zorganizowana zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia dla ucznidw, ktorzy moga uczeszcza¢ do oddziatu
przedszkolnego lub szkoty, ale ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczego6lnosci ze stanu zdrowia nie
mogg realizowa¢ wszystkich wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem przedszkolnym lub
oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

14. W szkole moze by¢ zorganizowana klasa terapeutyczna dla uczniow wymagajacych dostosowania organizacji i procesu
nauczania oraz dtugotrwalej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci w funkcjonowaniu w szkole wynikajace z
zaburzen rozwojowych lub ze stanu zdrowia, posiadajacych opini¢ poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca
w tej formie.

§ 19b

1. Do szkoty przyjmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
2. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego moga pobiera¢ nauke w oddziale ogélnodostgpnym
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lub w formie nauczania indywidualnego.

3. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

4. Wymiar godzin poszczegbdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty,
biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

§ 19c

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly obejmuje si¢ go indywidualnym
nauczaniem.
2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego i jest udzielane na wniosek rodzicow.
3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice sktadaja do dyrektora szkoly wraz z orzeczeniem poradni psychologiczno-
pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem.
4. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
5. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposOb zapewniajgcy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu, o ktérym
mowa W ust. 4.
6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z
uczniem.
7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowiagzkowe zaje¢cia edukacyjne wynikajace z ramowego planu nauczania z
dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.
8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualnego nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie
od realizacji niektorych treSci nauczania objgtych obowigzkowymi zajgciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.
9. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.
10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w zajgciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego.

§19d

1. O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow ucznia. O ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy
beda realizowane, dyrektor szkoty informuje pisemnie rodzicoOw ucznia, w sposob przyjety w szkole.

2. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno -pedagogicznej, prowadza
dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 19e

Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistdéw oraz w przypadku trudno$ci z objgciem ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, wspdlpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Zaganiu.

§ 19f

Szczegdtowe zasady i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w PSP Miodnica zawarte sg w ,,Procedurach
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Publicznej Szkole Podstawowej w Miodnicy”.
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§ 19g

1. Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku trudnosci z objeciem ucznia pomoca
psychologiczno — pedagogiczna, wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi instytucjami
wspierajacymi ucznia i rodzing:
1) wspolpraca z publicznymi poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z publicznymi poradniami
specjalistycznymi:
a) kierowanie ucznidw na badania psychologiczno—pedagogiczne w celu ustalenia przyczyn trudnosci
dydaktycznych i wychowawczych i dostosowywanie wymagan szkolnych do mozliwos$ci ucznia,

b) kierowanie na badania psychologiczno—pedagogiczne uczniow ze specyficznymi trudno$ciami w nauce
czytania i pisania,

¢) prowadzenie badan okre$lajacych stopien dojrzatosci szkolnej dziecka szescioletniego,
d) konsultacje z pracownikami poradni na terenie Szkoty,

e) konsultowanie wnioskow i opinii do badan psychologiczno—pedagogicznych,

f) prowadzenie przez pracownikéw poradni specjalistycznych zajg¢ na terenie Szkoty,

g) udzial w szkoleniach organizowanych przez pracownikow poradni,

h) diagnozowanie wad wymowy i terapia logopedyczna,

i) terapia pedagogiczna dzieci i mtodziezy,

j) konsultacje i wspolpraca dotyczaca ucznia o specjalnych potrzebach,

k) wnioskowanie dotyczace nauczania indywidualnego, zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
odroczenia realizacji obowigzku przedszkolnego i szkolnego oraz kierowanie do nauczania specjalnego,

2) wspotpraca z Sadem Rejonowym — Wydziatem ds. Rodzinnych i Nieletnich:
a) wnioskowanie o wydanie rozporzadzen opiekunczych,

b) wnioskowanie w sprawach nieletnich,
¢) wnioskowanie o umieszczenie nieletnich w placowkach opiekunczo —~wychowawczych,

d) sporzadzanie opinii o uczniach na wniosek Sadu,
e) wspotpraca z kuratorami sgdowymi

3) wspotpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;:
a) pomoc materialna dla ucznidéw z rodzin znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;j, losowej,
rodzinnej,

b) wydawanie positkow refundowanych przez GOPS,

¢) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych,
d) wspotpraca z asystentami rodzinnymi
e) prowadzanie dziatan profilaktycznych.

4) wspotpraca z Policja:
a) wspolpraca z dzielnicowym — interwencje, spotkania z uczniami,
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b) pomoc w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego,

¢) prowadzenie zajec 1 dziatan profilaktycznych,

5) wspolpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie:
a) wspolpraca z asystentami rodziny
b) sporzadzanie opinii na temat uczniéw umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpcze;j
¢) wnioskowanie o wsparcie psychologiczne dla uczniéw.

8§ 20

|. Kazdy oddziat powierza si¢ szczegolnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych w tym
oddziale.
2. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnieciu opinii
Rady Pedagogiczne;j.
3. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
a) z urzedu,
b) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
¢) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu.
4. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 3 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zatatwienia Dyrektor
informuje wnioskodawcg w terminie 14 dni.
5. Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

§ 21

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, a w szczego6lnoscei:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomigdzy
uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspoélnie z rodzicami:
» rbzne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
> ustala tresci i formy zaj¢é tematycznych na godzinach wychowawczych.
3) wspoéltdziatanie z nauczycielami uczacym w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac dziatania
wychowawcze wobec 0gotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka.
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
» poznania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
» wspoldzialania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w wychowaniu,
» wtaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly.
5) wspoélpracuje z innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i
trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien ucznidow, organizacje i formy
udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;j.
3. Zadaniem wychowawcy jest planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow danego
oddziahu.
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ROZDZIAL 1V

ZARZADZANIE SZKOLA

I. ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§ 22

Zadania i kompetencje organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nad Szkota nadzér pedagogiczny, w
tym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnoscia szkoty w sprawach
administracyjnych i finansowych, okres$laja odrebne przepisy.

§ 23
Szkotg kieruje Dyrektor. Obstuge ksiegowo-finansowg prowadzi referat finanséw przy Urzedzie Gminy Zagan.

8§ 24

Kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i
opieki jest Rada Pedagogiczna ( Regulamin Rady Pedagogicznej ).

8§ 25

W Szkole dziataja organy Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicow.
( Regulamin Samorzqdu Uczniowskiego, Regulamin Rady Rodzicow)

§ 26

1. Dziatajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach planowanej i prowadzonej
dziatalnosci.
2. Celem stworzenia warunkow do wspotdziatania, o ktorych mowa ust. 1, Dyrektor, opiekun
Samorzadu Uczniowskiego organizuje spotkania z przewodniczagcym Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego zgodnie z potrzebami ( Regulamin Samorzqdu Uczniowskiego, Regulamin Rady Rodzicow).

§ 27

1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Rodzicow, organu kolegialnego Samorzadu Uczniowskiego,
jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa, wyznaczajac termin 14 dni na wyeliminowanie
stwierdzonych uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwltocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

oraz organ prowadzacy szkote.

3. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1, uchwata traci moc w zakresie objetym
ingerencja Dyrektora.

§ 28

Sposob postgpowania w sprawie wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej okresla art. 40 ust. 3 ustawy.
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8§ 29

1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,

zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie zainteresowanych w ciagu 14 dni

roboczych od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktérym strona jest dyrektor, powoltywany jest Zespot Mediacyjny. W sktad
Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw szkoly, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego

przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne, a w przypadku niemoznos$ci

rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu sa zobowigzane przyjac¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron

przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§ 30

Trybu, o ktorym mowa w przepisach poprzedzajacych nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych odrgbnymi

przepisami, w szczeg6lnosci w sprawach:
1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,
2) odpowiedzialno$ci porzadkowej,
3) sporéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wtasciwos$cia sagdow pracy.

I1. Dyrektor Szkoty

§31

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkofe.
2. Postgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.

§ 32

1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoty.

2. Dyrektor w szczeg6lnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

3. Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

§ 33
Do wtasciwos$ci Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowsa szkoty:
a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
b) decydowanie o przyjeciu uczniow do Szkoty lub przyjmowanie uczniéw do Szkoty na podstawie
aktualnych rozporzadzen,
¢) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, w tym
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systematyczne obserwowanie lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie
dokumentacji obserwacji,
d) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli, awansem zawodowym nauczycieli oraz
opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrgbnych przepisach,
e) organizowanie warunkow dla prawidlowe;j realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,
f) odpowiedzialnos¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) przygotowywanie projektow plandéw pracy szkoty,
b) opracowanie arkusza organizacji szkoty,
c) ustalenie tygodniowego rozktadu zajeé¢, dyzuréw nauczycieli;
3) w zakresie spraw finansowych:
a) opracowywanie planu finansowego szkoty,
b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,
c) realizowanie planu finansowego, w szczegodlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim $rodkami,
stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;
4) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$ciag administracyjno - gospodarcza szkoty,
b) organizowanie wyposazenia szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
¢) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,
d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentoéw przez nauczycieli oraz prawidlowego
wykorzystywania drukéw szkolnych,
e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-remontowych,
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,
g) organizowanie pracy pracownikom obstugi szkoty
5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy ( Regulamin BHP),
b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole porzadku oraz dbatosci
0 czystosc¢ 1 estetyke szkoty,
¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony.

§ 34

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie
bedacych nauczycielami.
2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegolnosci:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,
3) decyduje, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrdd i1 innych wyrdéznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,
4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikow szkoty, zgodnie z
przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,
5) wspotdziala z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrgbnymi przepisami, a w
szczegblnosci:
a) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,
b) ustala:
- zasady i kryteria oceny wynikdéw pracy nauczyciela dla okreslenia procentowego podwyzszenia
stawki wynagrodzenia zasadniczego,
- regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty,
- regulamin zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,
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¢) ustala planu urlopé6w pracownikow szkoty nie bedacych nauczycielami,
6) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem.

8§ 35
Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz.
8§ 36

1. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
2. Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia Regulaminu
dziatalnosci Rady Pedagogiczne;.

§ 37

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Rodzicow, Rada Pedagogiczna, rodzicami i
organami Samorzadu Uczniowskiego.
2. Dyrektor - poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych z podmiotami, o ktorych
mowa w ust. 1, w szczeg6lnosci:
1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,
2) sktada Radzie Pedagogicznej, Radzie Szkoty okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy szkoty
3) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoty,
4) odpowiada za wla$ciwg organizacje i przebieg sprawdzianéw przeprowadzonych w szkole.

III. Rada Pedagogiczna
§ 38
W szkole dziata Rada Pedagogiczna.
8§ 39

1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, takze inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin (Regulamin Rady Pedagogiczne) jej
dziatalnosci uchwalony przez Radg, normujacy w szczegolnosci nastepujace zagadnienia:
1) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowa zebran Rady Pedagogicznej,
2) wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogicznej,
3) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej 0sob nie bgdacych cztonkami tego
organu szkoty.

8§ 40
1. Do kompetencji stanowiagcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,
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3) ustalanie - po uzyskaniu opinii samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow - szczegotowych kryteriow
ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalania oraz trybu odwotawczego w tym zakresie,
4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich
projektow przez Rad¢ Rodzicow,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
6) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,
7) uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci,
8) uchylony
9) ustalania sposobow wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) uchylony
2) uchylony
3) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, projekt
planu finansowego szkoty,
4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,
5) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
3. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii W innej sprawie.
4. Rada Pedagogiczna ponadto deleguje swoich przedstawicieli do pracach w innych organach.

§41

|. Rada Pedagogiczna wspoélpracuje z innymi organami dziatajgcymi w szkole.
2. W ramach realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, Rada Pedagogiczna w szczeg6lnosci:
[) uchwala i nowelizuje Statut,
2) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub kierowniczego w Szkole.
3. Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecno$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

IV. Rada Rodzicow
§42

I. W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.
2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu.
3. Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicéw w tym szczegotowe zasady wyznaczania
przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach okresla Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.
Regulamin, o ktorym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rade Rodzicéw, nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
(Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow)
4. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z Rada
Rodzicéw - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 43

1. Zebranie Rady Rodzicow zwotuje:
1) w sprawie ustalenia zasad tworzenia Rady Rodzicow - dyrektor,
2) w innych sprawach, w szczegdlnosci celem nowelizacji zasad tworzenia Rady Rodzicow - wlasciwy
organ Rady Rodzicéw.
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2. Zwotanie Zebrania Rady Rodzicéw polega na zawiadomieniu rodzicow o celu, miejscu oraz pierwszym i
ewentualnym drugim terminie Zebrania w sposob zwyczajowo przyjety w szkole. W razie, gdy Zebranie
zwoluje organ Rady Rodzicéw, odrgbnie zawiadamia o0 tym dyrektora.

3. Drugi termin Zebraniu Rady Rodzicow moze zosta¢ wyznaczony w tym samym dniu na wypadek braku

quorum w pierwszym terminie.

4. Przebieg Zebrania nadzoruje Przewodniczacy Rady Rodzicow lub inna osoba wyznaczona przez

Przewodniczacego

5. Zebranie Rady Rodzicow prowadzi organ zwotujacy.

6. Z gltosem doradczym w Zebraniu Rady Rodzicow moga wzia¢ udziat:
1) dyrektor,
2) osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady Rodzicow,
3) osoby dopuszczone do udziatu przez Zebranie.

7. Obrady Zgromadzenia Rady Rodzicow sg utrwalane w formie protokolu, zawierajacego co najmnie;j:
1) termin i miejsce Zebranie
2) stwierdzenie prawomocnos$ci Zebranie (quorum), a takze braku prawomocnosci w pierwszym

terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce,

3) liste rodzicow uczestniczacych w Zebranie oraz list¢ innych uczestnikow
4) przyjety porzadek obrad;
5) tre$¢ podjetych uchwat,
6) podpisy prowadzacego i protokolanta.

§ 44

1. Uchwaly Zebrania Rady Rodzicow podejmowane sg zwykta wigkszo$cig gtoséw, w glosowaniu jawnym
(przez podniesienie r¢ki), w obecnosci co najmniej (quorum):
1). potowy rodzicow - w pierwszym terminie Zebranie
2). potowy rodzicow - w drugim terminie Zebranie.
2. Zwykta wiekszo$¢ glosow jest to taka liczba glosow "za ", ktdra przewyzsza o co najmniej jeden glos liczbe
glosow ,.przeciw”. Glosy "wstrzymujace si¢" sa pomijane.
3. Jezeli Rada Rodzicow stanowi liczbe nieparzysta, quorum o jakim mowa w ust. 1 pkt 1, oznacza udziat
rodzicow w Zebranie w liczbie minimum réwnej pierwszej liczbie catkowitej po 1/2 ogoétu rodzicow.

8§ 45

1. Rada Rodzicow moze wystepowac do organu prowadzacego szkole, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz do
innych organoéw szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw

szkoty, w szczegdlnosci w sprawach okreslonych w Statucie.

2. 1) Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty.

2) Jezeli rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczna w sprawie Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczna.

3) Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w
porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

3. Rada Rodzicoéw opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty.
4. Rada Rodzicoéw opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§ 46

I. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw i innych Zroédel, przeznaczane
na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (Fundusz Rady Rodzicow).
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2. Zasady wydatkowania §rodkow Funduszu okre$la Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.
3. W miar¢ mozliwos$ci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

V. Samorzad Uczniowski
§ 47
Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa, tworzg Samorzad Uczniowski.
§ 48

I. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw szkoty.
2. Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,

2) Zastepca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,

3) Sekretarz,

4) Przewodniczacy wszystkich oddziatéw klasowych.
3. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegolnosci

wobec organow szkoty.

8§ 49

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
uchwalony przez og6t ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Szkoty

Opiekun zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami poszczegoélnych oddziatow.

Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz wprowadzania w nim zmian
zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun samorzadu.

§ 50

1. Zgromadzenie Organéw Samorzadu Uczniowskiego zwotuje:
1) celem uchwalenia kolejnego lub nowelizacji Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego Przewodniczacy Samorzadu
Uczniowskiego.
2. Zwotanie Zgromadzenia Organdéw Samorzgdu Uczniowskiego polega na zawiadomieniu uczniéw o celu, miejscu oraz
pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia, w sposdb zwyczajowo przyjety w Szkole.
3. Drugi termin Zgromadzenia Organow Samorzadu Uczniowskiego moze zostaé wyznaczony w tym samym dniu na
wypadek braku quorum w pierwszym terminie.
4. Zgromadzenie Organow Samorzadu Uczniowskiego prowadzi Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.
5. Obrady Zgromadzenia ogotu uczniéw sg utrwalane w formie protokotu, zawierajacego co
najmniej:
1) termin i miejsce Zgromadzenia,
2) stwierdzenie prawomocnosci Zgromadzenia (quorum), a takze braku prawomocnos$ci  w pierwszym
terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce,

3) liste ucznidw uczestniczacych w Zgromadzeniu oraz liste innych uczestnikéw Zgromadzenia,

4) przyjety porzadek obrad,

5) tres¢ podjetych uchwat,

6) podpisy prowadzacego i protokolanta.
6. Uchwaly Zgromadzenia Organéw Samorzadu Uczniowskiego w sprawie Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
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podejmowane sa zwyklg wickszoscia gtoséw, w glosowaniu tajnym, przy udziale w glosowaniu co najmniej (quorum):

1) potowy uczniow - w pierwszym terminie zgromadzenia,
2) polowy uczniow - w drugim terminie zgromadzenia.
7. Zwykta wigkszo$¢ glosow jest to taka liczba gltosow "za ", ktéra przewyzsza o co najmniej jeden glos liczbe
glosow ,.przeciw". Glosy "wstrzymujace si¢ " sa pomijane.
8. Jezeli ogodt uczniow stanowi liczbg nieparzysta, quorum o jakim mowa w ust. 6 pkt |, oznacza
liczb¢ minimum rowna pierwszej liczbie catkowitej po 1/2 ogdtu uczniow.

9. Glosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, sktadajaca si¢ z 0sob wybranych w gtosowaniu
jawnym sposrod uczestnikow Zgromadzenia uprawnionych do gtosowania, cztonkowie komisji powotuja
sposréd siebie przewodniczacego.

§ 51

1. Ogoét ucznidow moze uchwali¢ lub znowelizowaé Regulamin Samorzadu Uczniowskiego w drodze
czastkowych glosowan uczniéw na zebraniach w poszczeg6lnych oddziatach.
2. Przepisy stosuje si¢ odpowiednio i z uwzglednieniem nastepujacych modyfikacji w
przypadku uchwalania pierwszego Regulaminu:
1) zebrania odbywaja si¢ wylacznie w jednym terminie, bez wzgledu na frekwencje,
2) zwotujacym i prowadzacym zebranie jest wychowaweca.
3) zbiorcze wyniki glosowania ustala Dyrektor. na podstawie, sporzadzanych przez komisje
skrutacyjne, protokotow glosowan czastkowych.
3. Szczegbdtowe kompetencje i zasady organizowania Zgromadzenia ogélu uczniow oraz podejmowania
uchwat przez ogoét uczniéw poza Zgromadzeniem, normuje Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
4. Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki dziatania
oraz stale wspodtpracuje z tymi organami poprzez opieckuna Samorzadu.

§ 52

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych takich podstawowych praw uczniow,
jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu.

2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dzialania z zakresu wolontariatu i ze swojego sktadu

wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACIA SZKOLY
I. Planowanie dziatalnosci Szkoty
§ 53

1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok szkolny.
2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno— wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 54

Podstawg organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy szkoty,
2) arkusz organizacji szkoty,
3) tygodniowy rozktad zajec,
4) szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikow szkolnych:
nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego, program nauczania do ksztalcenia ogolnego i ustnie na radzie
pedagogicznej przedstawia wybrany program oraz zwraca si¢ do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem o dopuszczenie
wybranego programu do uzytku szkolnego w danym roku szkolnym.
dyrektor po wystuchaniu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku przedstawiony przez nauczyciela program,
nadajac mu numer w specjalnym zarzadzeniu.
Nauczyciel wybiera podrgczniki do wychowania przedszkolnego i1 ksztalcenia ogdlnego w szkole podstawowej
dopuszczone do uzytku przez MEN i przedstawia swoje propozycje Radzie Pedagogicznej, a dyrektor przedstawia
propozycje wybranych przez nauczycieli podrgcznikéw Radzie Rodzicow.
Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie podrecznikow, ktdre maja
obowigzywa¢ w danej szkole.
- uchylony

§ 55

1. Plan pracy szkoty okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno - wychowawczej.
2. Plan pracy szkoty przygotowuje dyrektor, a zatwierdza po uprzednim zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 56

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacji szkoty opracowywany

przez dyrektora najpozniej do dnia 21 kwietnia kazdego roku, na podstawie ramowego planu szkoly, uprzednio
zaopiniowanego przez zaktadowe organizacje zwigzkowe. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote po
uzyskaniu opinii organu petnigcego nadzor pedagogiczny.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ wszystkie informacje zawarte w aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniu
MEN w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli.

8§ 57
Organizacj¢ statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla

tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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§ 58

Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego okre$laja odrgbne przepisy, gospodarke finansowa
szkoty prowadzi Urzad Gminy Zagan.

I1. Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno - wychowawczej
8§ 59

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
- zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢é edukacyjnych, o ktorych mowa w punkcie 1,
- zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢ zostat
wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnoSci w celu ksztaltowania ich
aktywnosci i kreatywnosci,
6) =zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego, realizowane niezaleznie od zajg¢ wymienionych § 59 pkt 1 podpunkt
4,
7) zajecia edukacyjne zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej,
religijnej, a w szczegdlnosci nauka jezyka oraz wihasnej historii i kultury oraz wychowanie do zycia w rodzinie.

2. Zajecia edukacyjne trwajg 45 minut(Regulamin Porzqdkowy Szkoty), a specjalistyczne 60 minut.

3. Rada Pedagogiczna, moze podjac¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania zaje¢ edukacyjnych
(nie dtuzszy niz | godzina zegarowa), zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1.pkt 2 organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

5. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.

6. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, ust. 1 pkt 4, ust. 1 pkt 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

§ 59 a

1. Dyrektor Szkoty powotuje koordynatora wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.
2. Szkota, w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, wspiera uczniéw, dostarcza im niezbgdnych
informacji, ksztaltuje przydatne umiej¢tnosci i cechy zachowania. DZ obejmuje indywidualng i grupowa prac¢ z uczniami,
rodzicami i nauczycielami (Rada Pedagogiczna), ma charakter planowych dziatan.
2. Glownym celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru
szkoty ponadpodstawowe;j i drogi dalszego ksztatcenia.
3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje:
1) w ramach pracy z nauczycielami realizacj¢ dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru dalszej $ciezki
edukacyjnej, a pdzniej drogi zawodowe;j i roli pracownika poprzez realizacj¢ programow nauczania,
2) w ramach pracy z wychowawcami obejmuje realizacj¢ zadan wynikajacych z programu wychowawczo -
profilaktycznego,
3) realizacj¢ zaj¢¢ doradztwa zawodowego w klasie VII i VIII.,
4) w ramach pracy z pedagogiem szkolnym wspomaganie wychowawcow, nauczycieli, rodzicow i uczniow,
5) wspotprace z rodzicami.
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4. Zadania koordynatora wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w
planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wilasciwych dla danego
poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;
5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow oddzialow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 60

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktoérzy w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programoéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Z uwagi na matg liczbe uczniow w jednym oddziale dopuszcza si¢ taczenie klas.

3. Nie dopuszcza si¢ réznicowania dzieci z uwagi na status materialny rodzicow, wyznanie, miejsce
zamieszkania lub innego uzasadnienia segregacji na zaje¢cia edukacyjne, $ciezki edukacyjne lub dodatkowe.

4. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach - ze wzgledu na koniecznos$¢ stworzenia specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa - dojdzie do podziatu oddziatow na grupy.

5. Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 3 nalezy uwzglednia¢ zasady wynikajace z przepisow w
sprawie ramowych plandw nauczania oraz wysoko$¢ srodkéw finansowych posiadanych przez szkote.

6. Szkota przyjmuje studentow réznych uczelni na praktyki pedagogiczne. Dyrektor na podstawie
pi$miennego porozumienia z uczelniami wyzszymi wyznacza opiekuna praktyki oraz kontroluje przebieg
praktyki zgodnie z regulaminem powotanym przez uczelnie. Ekwiwalent dla opiekuna praktykantow oraz

studentow reguluje uczelnia.

§ 61

1. Niektore zajgcia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajgcia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.
2. Zajecia o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote $rodkdéw finansowych.

§ 61a

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia eksperymentalne. Innowacja
pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy
szkoty i efektywno$¢ ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole
lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkot¢ odpowiednich warunkow kadrowych i organizacyjnych,
niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga by¢ podj¢te po wyrazeniu przez
organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

26



Publiczna Szkota Podstawowa w Miodnicy

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii Rady Rodzicow;
3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w przypadku, gdy
zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

III. Biblioteka szkolna
§ 62

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, uwzgledniajaca w szczegdlnosci zadania w zakresie:
1) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow cwiczeniowych oraz innych
materiatow bibliotecznych,
2) tworzenia warunkoéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowarn uczniow oraz wyrabiania i pogl€biania u uczniow
nawyku czytania i uczenia sie;
4) organizowania roznorodnych dziatah rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng uczniow,
5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem aktualnie obowigzujacych
przepisow.
2. W sktad biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia,
3. Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
3) rodzice,
4) inne osoby - za zgoda Dyrektora.
4. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
5. Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
6. Pracownikiem biblioteki jest nauczyciel-bibliotekarz, ktory jest cztonkiem Rady Pedagogiczne;j.

§ 63

1. Do zakresu dziatania nauczyciela - bibliotekarza szczegdlnosci nalezy:
1) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego w oddziatach,
2) propagowanie idei czytelnictwa,
3) udostepnianie zbiorow, oraz gromadzenie, udostepnianie i wypozyczanie podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
4) udzielanie informacji bibliotecznych,
5) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
6) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbior6w bibliotecznych i rozwijania kultury
czytelniczej uczniow,
7) informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniow oraz przygotowanie sprawozdania z dziatalnosci
biblioteki (2 razy w roku),
8) organizowanie imprez czytelniczych,
9) gromadzenie, ewidencja, selekcja i konserwowanie zbiorow,
10) prowadzenie lekcji bibliotecznych,
11) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia,
12) wspotpraca z innymi bibliotekami.
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§ 64

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajeé
w szczegolnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zajeé lekcyjnych po ich
zakonczeniu.

8§ 65
Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin (Regulamin biblioteki)

IV. Stolowka szkolna

§ 66

1. Ze stolowki szkolnej moga korzystaé uczniowie, nauczyciele.

2. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotdwce szkolnej ustala Dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzacym szkotg.

3. Uchylony.

4. Uchylony

V. Swietlica szkolna
§ 67

1.Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe dla ucznidéw, ktdrzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;

2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.
2.Szkota zapewnia rowniez bezpieczenstwo ucznidow, prowadzac dyzury na przystankach autobusowych. (zatacznik do
Statutu Regulamin uczniéw dojezdzajgcych, Regulamin nauczycieli sprawujgcych opieke nad uczniami dojezdzajgcymi).
3. Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mlodziezy, a takze
ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegbélno$ci zajgcia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce
prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
4. Dziatalno$¢ swietlicy okresla Regulamin swietlicy.

VI. Stowarzyszenia i organizacje

§ 67 a

1. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje mlodziezowe o charakterze spdjnym z charakterem szkoty,
okreslonym w jej statucie i programie wychowawczo-profilaktycznym.

la. Szkota moze podja¢ wspolprace ze stowarzyszeniami lub réznymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej
pod warunkiem, Ze jest ona zgodna ze statutem szkoty i programem wychowawczo-profilaktycznym.

2. Zgode na podjecie na terenie szkoty dziatalno$ci stowarzyszenia lub organizacji, lub wspotpracy z nimi wydaje oraz
okresla warunki tej dziatalnosci lub wspodtpracy — Dyrektor, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

§67b
1. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz bezinteresowna pomoc

bliznim. Uczniowie naszej szkoly maja mozliwo$¢ uwrazliwiania si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii
poprzez réoznego rodzaju dziatalno$ci na rzecz potrzebujacych.
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2. Cele:
1) uwrazliwienie dzieci na krzywdeg i potrzeby innych,
2) ksztattowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwos$ci i opanowywanie emocji,
3) wyrabianie odpowiedzialnoS$ci za siebie i innych,
4) przeciwdziatanie zniechgceniu, monotonii i nudy,
5) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym,
6) rozwijanie umiej¢tnosci pracy w grupie,
7) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci,

8) diagnozowanie potrzeb spolecznych w otoczeniu szkoty i srodowisku szkolnym.

3. Zasady dziatania
1) Wolontariat uczniowski dziata w ramach réznych organizacji szkolnych i jest wpisany w ich plany dziatan.
2) Wolontariat prowadzony jest w ramach zaj¢¢ nadobowiazkowych w szkole i uczniowie dziatajg pod stata opieka
nauczyciela.
3) Za bezpieczenstwo uczniow na terenie szkoty odpowiada dyrektor. Jezeli wolontariat jest organizowany przez szkote,
odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel badz opiekun prowadzacy grupe na dziatania.

VII. Wspétpraca z rodzicami

§ 67c

1. Szkota traktuje rodzicéw jako pelnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz
stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywiazywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:

a) organizowanie prelekcji i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwiazywaniu trudnosci zwigzanych z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkolg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) organizowanie rodzinnych konkursow,

c) przekazywanie informacji przez korespondencj¢, e-maile, telefonicznie, stron¢ www, inne materiaty
informacyjne,
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiej¢tnoscei i pomystdw na pomoc dzieciom w nauce przez edukacj¢ na temat proceséw
poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoly przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicoOw do dziatania,

¢) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszarow dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;
5) wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow, zespotow, ktore biorg udziat w
podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spoteczno$ci lokalnej w zakresie rozwigzywania problemoéw dzieci
przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkoéw finansowych,

¢) zapewnianie ciagloéci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.
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ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

I. Zagadnienia podstawowe

§ 68

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli etatowych, pracujacych w niepelnym wymiarze oraz pracownikow
obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 69

1. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslaja: Kodeks Pracy, Karta
Nauczyciela, Ustawa Prawo O§wiatowe, Regulamin przyznawania dodatkow motywacyjnych dla nauczycieli.

2. Praca nauczyciela jest oceniana. Oceny dokonuje dyrektor szkoty wedtug procedury oceniania pracy nauczyciela.

3. Nauczyciele moga ubiegac si¢ o kolejne stopnie awansu zawodowego zgodnie z obowiazujacym aktualnie prawem.

II. Zakres zadan nauczycieli
§70

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek kierowania

si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.
2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie

wszystkich uczniow.
3. Zasady oceniania i klasyfikowania okresla WSO.

§70a
1. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:
1) Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, nad ktorymi sprawuje opieke podczas zajec
edukacyjnych organizowanych przez szkote.
2)Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze
odbywaé¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
3) Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora szkoty. W czasie
dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
a) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;
b) aktywnego pehienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych norm. W
szczegdlnosci powinien reagowacé na niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu ucznidow zachowania (agresywne postawy
wobec kolegdéw, bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety okienne i inne). Nauczyciel nie moze zajmowaé si¢
sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynnos$ciami, ktore przeszkadzajg w
czynnym spetnianiu dyzuru;
c¢) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych urzadzen szkolnych oraz by nie
niszczyli ro$lin i dekoracji;
d) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;
e) niedopuszczanie do palenia papierosow, spozywania innych uzywek na terenie szkoly — szczegélnie w toaletach
szkolnych;
f) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjgcia dziatan zmierzajgcych do udzielenia
pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.
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4)Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i poinformowania o tym fakcie
dyrektora Szkoty,

5) Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udzial w pracach na rzecz
szkoty i $rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu ucznidow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet,
urzadzenia i $rodki ochrony indywidualne;j.

6) Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby powierzone
opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢c.

7) Zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zajgé z urzadzeniami technicznymi i w pracowniach z zasadami i
metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higieng¢ pracy przy wykonywaniu czynno$ci na takim stanowisku.
Rozpoczecie zaje¢ moze nastapi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, iz stan urzadzen
technicznych, instalacji elektrycznej, a takze inne warunki $rodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa
uczniow.

8) Nie rozpoczynanie zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja by¢ prowadzone zajgcia stan
znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9) Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajg¢ edukacyjnych oraz
respektowania prawa uczniéw do pelnych przerw migedzylekcyjnych.

10) Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego W szkole.

11) Nauczyciel organizujacy wyjécie ucznidéw ze szkoly lub wycieczk¢ ma obowigzek przestrzegaé zasad ujetych w
Regulaminie wycieczki szkolnej obowigzujagcym w Szkole.

12) Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :

a) podczas zaj¢é nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

b) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowa¢ go w towarzystwie drugiej
osoby do pielegniarki szkolnej lub do Dyrektora Szkoty. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O
zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicoOw ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty,

¢) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowac zauwazone biedy i dba¢ o
czystos¢, fad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,

d) ucznidéw cheacych skorzysta¢ z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

e) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

13) Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé¢ uczniéw z:

a) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

b) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

¢) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

d) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 71

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakosc i
wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw, a w szczegdlnosci:
1) zapoznaje ucznidw z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy na pierwszych zajeciach
praktycznych, w terenie i na sali ¢wiczen; fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym,
2) nauczyciel opracowuje regulamin zaj¢¢ pod nadzorem Spotecznego Inspektora Pracy, znajduje si¢ on w
widocznym miejscu danej pracowni.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opieke¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych w
przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegolnosci poprzez:
a) realizacje obowigzujacej podstawy programowe;j,
b) stosowanie wiasciwych metod nauczania,
¢) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,
d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzeniu zajgc,
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e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci
pedagogicznej,

3) dba o0 pomoce dydaktyczno -wychowawcze i sprzet szkolny,

4) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidow, ich zdolnosci oraz zainteresowania,

5) udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane

potrzeby uczniow.
3. Nauczyciel ma prawo wyboru programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania oraz podrgcznika
sposrod programoéw i podrecznikéw dopuszezonych do uzytku szkolnego.

4. Nauczyciele ucza zgodnie zatwierdzonymi przez dyrektora szkoty rozktadami materiatow, zgodnych ze Szkolnym
Zestawem Programéw Nauczania i Szkolnym Programem Wychowawczo - Profilaktycznym opracowanymi w oparciu o
obowigzujgce przepisy.
5. Nauczyciele sg zobowigzani do:

- rytmicznego sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci uczniéw i ich oceniania zgodnie z obowigzujagcym
regulaminem klasyfikowania, promowania i oceniania, stosujac rézne formy zgodnie z WSO,

- oceny dokonuje nauczyciel przestrzegajac zasad zawartych w WSO,

- nauczyciele zobowigzani sa do przeprowadzenia egzamindéw klasyfikacyjnych sprawdzajacych w
oparciu o regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania oraz harmonogram ustalony przez
dyrektora szkoty,

- nauczyciele prowadza dokumentacje¢ pedagogiczng w miar¢ potrzeb w tym:
a) dziennik lekcyjny,
b) arkusze ocen uczniow,
¢) dziennik zaj¢¢ pozalekcyjnych,
d) dziennik nauczania indywidualnego,
e) dziennik $wietlicy,
f) dziennik zaje¢ wyréwnawczych,

- kazdy nauczyciel zobowigzany jest do pracy wychowawczej z mtodzieza, ktorg prowadzi we
wspotdziataniu z Radg Pedagogiczng, Radg Klasowg Rodzicow, Samorzadem Klasy, indywidualnie z
uczniem i jego rodzicami (opiekunami),

- nauczyciel obok podstawowych czynnosci wychowawczo -dydaktycznych, petni na terenie szkoty i w
srodowisku, z ktérym on wspotpracuje rowniez inne zadania wspierajace szkote, a wynikajace z
glownych celow statutowych,

- wszyscy nauczyciele zobowigzani sa do realizacji celow wychowawczych,

- wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania regulamindéw obowigzujacych w szkole, Procedur postgpowania w
przypadku pojawienia si¢ w szkole sytuacji problemowych,
- wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do stosowania si¢ do Systemu dyscyplinowania ucznidéw obowiazujacego w Publicznej
Szkole Podstawowej w Miodnicy,
- wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do wypetniania ,,Zadan opiekunczych szkoty”,
- wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do realizowania zarzadzen dyrektora szkoty,
- nauczyciel wzbogaca swoj warsztat pracy o pomoce naukowe i dydaktyczne.

6. Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;
2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu podnoszenia efektywnosci
uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
5) wspoélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w §rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w
zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoly oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
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planowania dalszych dziatan,

6) prowadzenie obserwacji w oddziale przedszkolnym zakonczonej analiza i oceng gotowosci dziecka do podjgcia nauki w
szkole (diagnoza przedszkolna),

7) prowadzenie obserwacji w szkole majacej na celu rozpoznanie u uczniow trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku
uczniéw klas I-III szkoty podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia i jego zainteresowan — szczegbélnych uzdolnien oraz
wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami.

§72

1. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;j.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na zasadach
okreslonych w art. 73 ust. 3 ustawy Prawo Oswiatowe.

8§73

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych
oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegoélnoSci poprzez pracge wilasna, udzial w pracach zespolu
przedmiotowego, korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalno$ci pedagogiczne;.

§ 74
Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje, powotany przez dyrektora, przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow' realizacji programéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programow nauczania,

2) wspblne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania uczniow oraz sposoboéw badania wynikow
nauczania,

3) organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

4) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programoéw nauczania.

8§75

1. Nauczyciel kazdego przedmiotu w danej klasie ustala kryteria wymagan na dang oceng kierujac si¢ zasada
wkladu pracy i obiektywizmem.
2. Zadaniem nauczyciela jest dbalo$¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny. Nauczyciel
odpowiada materialnie za powierzone opiece mienie. Przekazywanie sprzg¢tu powinno odbywac si¢ na drodze stuzbowej
(protokot przekazania). Likwidacja zniszczonego sprzgtu moze by¢ dokonana wylacznie przez powolana do tego celu
Komisje.
3. Ksigga inwentarzowa winna odzwierciedla¢ aktualny stan majatkowy w gabinecie. Za zniszczenie przez
ucznia mienie szkoty lub wlasnosci innych 0séb odpowiedzialnos¢ materialng ponosza uczen lub jego
rodzic.
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III. Zakres zadan wychowawcy
§ 76

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczeg6Inosci :

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do
zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie, wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz pomigdzy
uczniami a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolnej.

1h. Zadania wychowawcy w obszarze pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:
1) obserwacja ucznia, analiza jego postepodw, we wspotpracy z innymi nauczycielami i specjalistami,
2) poinformowanie innych nauczycieli o konieczno$ci udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
trakcie biezacej pracy — koordynowanie dziatan z tym zwigzanych,
3) planowanie form udzielania pomocy uczniowi we wspdlpracy z uczniem, rodzicami, innymi nauczycielami i
specjalistami,
4) uwzglednianie wnioskow z poprzednich dziatan podjetych wobec ucznia w obszarze pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 i 1b:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje 1 organizuje rézne formy Zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski, a takze formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
b) ustala tresci i formy zaj¢é tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicOw i uczniow z obowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania klasyfikowania i
promowania uczniow,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych ucznidw, ktérym z racji szczegdlnych uzdolnien
albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie
indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,
b) wspotdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich dziataniach,
¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy szkoty,
6) wspotpracuje z innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow.
7) wychowawca prowadzi dokumentacje klasy, dziennik, arkusze ocen, dokumentacje wychowawcza,
rozlicza uczniow z frekwencji, kontroluje i ocenia petnienie dyzuréw, wystepuje z wnioskiem o
nagrody, udziela kar porzadkowych (upomnienie, nagrody).

§77

1. Realizujac zadania wychowawca w szczegolnosci spotyka si¢ z rodzicami ucznidéw na wywiadoéwkach,
organizowanych nie rzadziej niz dwa razy w semestrze.

2. O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje dyrektor, na wniosek wychowawcy.

3. Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety w szkole, co
najmniej na trzy dni przed planowanym terminem jej odbycia.

4. W wywiadowkach moga uczestnicza nauczyciele nie bedacy wychowawcami.
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IV. Zakres zadan innych pracownikéw Szkotly

§78

1. Zakres zadan nauczyciela wspomagajacego:

1) W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba obj¢cia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole zatrudnia si¢ nauczyciela

wspotorganizujacego to ksztalcenie, tj. nauczyciela wspomagajacego.

2) Nauczyciel wspomagajacy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoty,

a w szczeg6lnosci:

a) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami
realizuje zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, ktory opracowuje;

b) prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracg wychowawcza z uczniem niepelnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spolecznym;

C) uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, o ktérym mowa w pkt 1, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

d) udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zajgcia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania i zaje¢cia okreslone w programie, o ktorym mowa w pkt 1,, w
doborze form i metod pracy z uczniem niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

pomoc wychowawcom oddziatdéw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i
trudnosci wychowawczych poprzez:
€) obserwacje¢ zachowania poszczegolnych uczniéw i oddziatu;
d) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych spotkaniach oddziatu;
e) analizowanie wynikdw nauczania i zachowania uczniow;
f) rozmowy z rodzicami,
g) wywiady srodowiskowe;
h) udziat w zebraniach z rodzicami;
i) udzielanie porad wychowawczych;
j) prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wazne i interesujace uczniéw

i rodzicow;
okreslenie form i sposobow udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii i zalecen dotyczacych stymulowania
rozwoju oraz pokonywania przez uczniéw trudnosci rozwojowych
1 wyrownywania brakdw w nauce;
wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawca oddziatu, nauczycielami przedmiotow, poradnia
psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami o zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow
wymagajacych takiej pomocy;
wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi, w tym nauczania indywidualnego i
rewalidacji, oraz udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok
nauki;
koordynacja dziatan szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajacego wybor kierunku dalszego ksztalcenia;
dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktérych rodzice znajdujg si¢
w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwos$ciach i procedurze uzyskiwania zasitkow, stypendium
szkolnego i innych form pomocy materialnej oraz wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami udzielajacymi wsparcia
materialnego;
wspotpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi
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w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w
indywidualnych przypadkach;

8) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

9) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniow zawierajacych informacj¢ o
przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia dziataniach;

10) prowadzeni badan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

11) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w tym szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia
zwigzanego z ich rozwijaniem;

12) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Do zadan logopedy w Szkole nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych indywidualnych lub w grupach;

3) podejmowanie dziatan logopedycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z
rodzicami ucznia;

4) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych éwiczen — udzielanie instruktazu dla
rodzicoOw;

5) udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczacych prowadzenia prostych ¢wiczen logopedycznych, usprawniajgcych
narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i fonacyjny u dzieci wymagajacych pomocy logopedycznej;

6) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznioéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu Szkoty

7) prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej wg potrzeb;

8) udziat w pracach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom z orzeczeniami;

9) stata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno —kompensacyjne;

10) organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicéw dotyczacych rozwoju mowy;

11) organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym;

12) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Do zadan specjalisty w Szkole nalezy:

1) diagnozowanie ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w
celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z
rodzicami ucznia;

4) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych ¢wiczen — udzielanie instruktazu dla
rodzicow;

5) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu Szkoty

6) prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej wg potrzeb;

7) udziat w pracach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom z orzeczeniami;

8) stala wspoltpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajgcia specjalistyczne;

9) organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicow dotyczacych zaburzen i odchylen rozwojowych lub
specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

10) organizacja i opieka nad pomocami dydaktycznymi;

11) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

36



Publiczna Szkota Podstawowa w Miodnicy

5. Zakres zadan pielegniarki szkolnej:
1) Pielegniarka szkolna sprawuje opiek¢ nad uczniami znajdujacymi si¢ na terenie szkoty w gabinecie profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
2) Do jej zadan nalezy:

a)

b)
c)

powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie wudzielania $wiadczen opieki zdrowotnej
i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;

powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania si¢ w zwigzku ze sprawowana opieka zdrowotna nad uczniami;
prowadzenie dokumentacji medycznej uczniow na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§78 a

Zakres zadan innych pracownikow szkoty okreslaja odrebne przepisy zawarte w Regulaminie Pracownikéw Szkoty.
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Rozdziat VII

UCZNIOWIE

I. ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniéw oraz dzieci do oddzialu przedszkolnego w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostepnosci.
2. Liczbe ucznidw, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, w porozumieniu z dyrektorem, organ

prowadzacy szkote.
3. Warunki przyjmowania uczniéw do szkoly oraz do oddziatu przedszkolnego oraz tryb postepowania w tych sprawach
reguluje Regulamin przyjmowania uczniéw do szkoly oraz do oddziatu przedszkolnego.

I1. Prawa i obowiazki ucznia. Prawa dziecka.
8§79

Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:
I. Prawo do informacji

a) Uczen ma prawo wiedzie¢ jakie prawa mu przystuguja i jakie srodki moze wykorzystaé, gdy te prawa sa

naruszane;

b) Statut Szkoty jest dokumentem jawnym i z jego treScig uczniowie sg zapoznawani na zajg¢ciach

szkolnych. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniom przypomina si¢ tresci zawarte w Statucie;

¢) Uczen uzyskuje szczegdtowe informacje dotyczace Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

d) Uczen jest powiadamiany na poczatku kazdego roku szkolnego o wymaganiach edukacyjnych na
poszczegolne oceny szkolne ze wszystkich przedmiotéw. Informacji tej udziela nauczyciel przedmiotowy.
Wymagania s3 ogélnodostepne;

e) Uczen jest informowany o swoich osiagnieciach. Na jego prosbe ocena powinna by¢ krotko uzasadniona;

f) Zgodnie z WSO uczen ma prawo z wyprzedzeniem wiedzie¢ jaka begdzie ocena okresowa i roczna;

g) Uczen ma prawo zna¢ kryteria oceniania zachowania;

h) Uczen ma prawo zna¢ procedury dotyczace mozliwosci odwolywania od ustalonej oceny, poprawiania jej
lub przystapienia do egzaminu poprawkowego. Procedury te zawiera WSO;

i) Uczen ma prawo do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow okreslania

postepdéw w nauce zgodnie z WSO;

2. Prawo do nauki
a) Zgodnie z Konstytucja RP ,,Kazdy ma prawo do nauki. Nauka do 18 roku Zycia jest obowigzkowa.
Nauka w Publicznej Szkole Podstawowej w Miodnicy jest bezptatna;
b) Uczen ma zapewniony swobodny dostep do lekcji i do zaje¢ pozalekcyjnych;
¢) Uczen ma prawo do pomocy w nauce w razie trudno$ci podczas zaje¢ obowigzkowych, zajeé wyréwnawczych,
$wietlicowych lub innych prowadzonych przez szkolg;
d) Uczen ma prawo do poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
e) Uczen ma prawo do rozwijania wlasnych zainteresowan zdolnosci i talentow;
f) Uczen ma prawo do korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
podczas zajg¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych,
g) Uczen ma prawo bezptatnego podrgcznika, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych,
h) Uczen ma prawo do reprezentowania szkoty zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejg¢tnosciami.
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3. Prawo do wolnos$ci wyznania i przekonan
a) Uczen ma prawo do wolno$ci mysli, sumienia i wyznania; rodzice maja prawo ukierunkowania dziecka i
pieczy nad korzystaniem z tej wolnosci;
b) Szkota zgodnie z zyczeniem rodzicOw organizuje na swym terenie lekcje religii lub etyki, w ktérych
uczestnicza uczniowie szkoty;
¢) Ocena z religii lub etyki jest oceng z przedmiotu nadobowigzkowego. Jest umieszczana na §wiadectwie
szkolnym, ale nie ma wptywu na promocje¢ do nastgpnej klasy;

4. Prawo do wolnosci wypowiedzi i opinii:
a) Uczen ma prawo wyraza¢ opini¢ i przedstawia¢ stanowiska we wlasnej sprawie lub w sprawie innych;
b) Uczen ma prawo przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty;
c)Uczen ma prawo do swobodnego wyrazania mysli i przekonan je$li nie narusza to dobra innych,

d) Uczen ma poprawo przedstawienia wychowawcy klasy, innemu nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty swoich problemow
oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien.

5. Wolno$¢ od przemocy fizycznej i psychicznej
a) W Publicznej Szkole Podstawowej w Miodnicy istnieje zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy
fizycznej i nakaz poszanowania godnosci;
b) Uczen ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowanie w catym procesie dydaktycznym;

6. Uczen ma prawo do wilasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczego zgodnie z zasadami higieny

pracy, opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo (na okres przerw $wigtecznych i ferii nie zadaje

si¢ prac domowych).

7. Uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji rozumianej jako zakaz
upubliczniania przez pracownikéw Szkoty wszelkich informacji z nim zwigzanych.

8. Uczen ma prawo wybierania i bycia wybieranym do samorzgdu uczniowskiego oraz organizowania zycia zbiorowego w
ramach organizowania jego dziatalnosci.

§ 80

1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowiagzany do:
1) przestrzegania obowigzujacych w szkole przepiséw,
2) podporzadkowywania si¢ zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli,
3) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli, pracownikow
Szkoty i innych osob,
5) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,
6) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole,
7) troszczenia si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad, staranie si¢ o utrzymanie czystosci i porzadku
na terenie szkoty (za zniszczone mienie szkolne ponie$¢ odpowiedzialno$¢ materialng w formie wskazanej przez
nauczyciela, wychowawce lub dyrektora szkoty),
8) szanowania i ochrony przekonan i wiasnoéci innych oséb (za zniszczone mienie ponie$¢ odpowiedzialnosé
materialng),
9) szanowania symboli narodowych i szkolnych, dbania o honor szkoty i wspoluczestniczenia w tworzeniu
jej autorytetu,
10) dbania o pigkno mowy ojczystej,
11) przeciwdziatania przejawom agresji, brutalnosci i wulgarnosci,
12) otaczania opieka mtodszych, stabszych, niepelnosprawnych i chorych, nienamawiania do nagannego zachowania, obrony
pokrzywdzonych i pod zadnym pozorem niewykorzystywania swojej przewagi,
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13) uczciwego postpowania, prawdomdéwnosci i rzetelnego wykonywania przyjetych zobowigzan,
14) nieprzeszkadzania nauczycielom w prowadzeniu lekcji i kolegom w odbiorze tresci,
15) w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych podporzadkowania si¢ nauczycielom dyzurujacym,
16) uzupelniania brakéw wynikajacych z absencji, starannego prowadzenia zeszytu i wykonywania prac domowych,
17) pozostawiania wierzchniego okrycia i butdéw w szatni, z tym , ze nie mozna przebywa¢ w niej dtuzej niz wymaga tego
zmiana odziezy i obuwia,
18) samowolnego opuszczania szkoty w czasie trwania zaje¢¢ lekcyjnych i Swietlicowych,
19) noszenia stroju galowego w czasie:
a) uroczystosci szkolnych i innych jezeli takg decyzje podejmie wychowaweca klasy,
b) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ w charakterze reprezentacji Szkoty.
20) przestrzegania zasad ubioru i wygladu zgodnie z zapisami ujgtymi w §4 ust. 8 statutu Szkoty.
4. Ucznia obowiazuje zakaz:
1)palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i srodkéw odurzajacych, a takze naklaniania innych do
takich zachowan,
2) przynoszenia do szkoty niebezpiecznych przedmiotow i urzadzen.
3. Uczen zobowigzany jest do natychmiastowego informowania nauczycieli, pracownikdéw szkoty innych oséb dorostych o
zagrozeniach dotyczacych zdrowia lub zycia.

II1. Nagrody i kary
§ 81

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiagni¢cia w nauce,
2) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie w szkole 1 poza nia,
3) wyrdzniajaca pracg¢ spoteczno-uzyteczna,
4) znaczace osiggnigcia lub reprezentowanie szkoly w konkursach, zawodach, turniejach itp.,
5) roczng lub semestralng 100% frekwencje¢ na zajeciach,
6) za dzielno$¢ i odwage.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. | sa:
1) pochwata wychowawcy wobec calej klasy,
2) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec ucznidw szkoty,
3) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicow,
4) dyplom uznania od dyrektora,
5) nagroda ksiazkowa lub rzeczowa.
3. Wychowawca lub dyrektor, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu
nagrody w innej formie.
4. Z tego samego tytutu mozna przyznac¢ wigcej niz jedna nagrodg.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci szkolnej, z tym, ze wniosek
taki nie ma charakteru wigzacego.
6. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.
7. Do przyznanej nagrody uczniowi przyshuguje prawo do:
1) wniesienia zastrzezen do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o przyznanej nagrodzie z pisemnym
wnioskiem o jej uzasadnienie (uzasadnienie w formie pisemnej dyrektor wydaje w ciggu 3 dni),
2) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o przyznanej nagrodzie do Rady Pedagogicznej o
ponowne rozpatrzenie wniesionych zastrzezen (rada pedagogiczna ponownie rozpatruje sprawe i podejmuje uchwate w
ciaggu 7 dni),
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3) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o$wiaty w ciagu 7 dni od daty powiadomienia go o
przyznanej nagrodzie.

§ 82

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolno$ci uchybianie obowiazkom, uczen moze zostac¢
ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,
3) zawieszeniem prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych,
4) upomnieniem lub nagang dyrektora,
5) pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkcji,
6) pozbawienie prawa do reprezentowania szkoty,
7) obnizeniem oceny zachowania - do nagannej wigcznie,
8) przeniesienie do innej szkoty,
9) skresleniem ucznia z listy uczniow.
Przy udzielaniu kar nie musi by¢ zachowana powyzsza kolejnosc¢, szczegdlnie w powaznych przypadkach.
la.Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegélnie razace naruszenie obowigzkow w
szczegoblnosci, gdy:
1) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;
2) nagminnie zachowuje si¢ lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych ucznidw;
3) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych przemoc fizyczna;
4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza $rodki odurzajace na terenie Szkoty lub poza
nia;
5) dopuscit si¢ fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;
6) dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu,
7) demoralizuje innych uczniow,
8) nagminne narusza inne postanowienia statutu i regulaminéw szkolnych, jezeli po  zastosowaniu kar
porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa zachowania ucznia.
1b. Z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty na
podstawie uchwaty rady pedagogiczne;j.
2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelionego uchybienia. Kary nie mogg by¢ stosowane w
sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.
3. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt I i pkt 2 i pkt 5, naktada dyrektor w formie pisemnej z podaniem informacji o
przyshugujacym prawie odwotania, terminu jego wniesienia oraz okresleniu organow, do ktérych przystuguje uczniowi
whiesienie odwolania.
4. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.
5. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
1) wystapienia do dyrektora w ciagu 3 dni od daty powiadomienia go 0 wymierzonej karze z pisemnym wnioskiem o jej
uzasadnienie (uzasadnienie w formie pisemnej dyrektor wydaje w ciggu 3 dni),

2) wystapienia pisemnego w ciaggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do Rady Pedagogicznej o
ponowne rozpatrzenie jego sprawy (rada pedagogiczna ponownie rozpatruje sprawe i podejmuje uchwate w ciggu 7
dni),
3) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o$wiaty w ciagu 7 dni od daty powiadomienia go o
wymierzonej karze.

6 uchylony

7. uchylony
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§ 83

Przepisu poprzedzajacego w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie stosuje si¢ w wypadku
upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

§83a

Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skre$li¢ pelnoletniego ucznia z listy uczniow w przypadkach

okres$lonych w statucie szkoty.

Skreslenie nastepuje na podstawie uchwatly rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Zgodnie z obowigzujacym prawem uczen, ktory skonczyt 18 lat moze nadal uczgszczaé¢ do szkoty podstawowej,

az do jej ukonczenia. Uczen taki nie podlega obowigzkowi szkolnemu, jednak zgodnie z art. 70 ust. 1 i 2

Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej nie moze zosta¢ pozbawiony prawa do bezplatnej nauki w szkole publiczne;.

Jezeli jednak pelnoletni uczen w razacy sposodb narusza zasady zapisane w statucie, dyrektor szkoly, po

wyczerpaniu innych mozliwosci oddziatywania wychowawczego moze, na mocy art. 68 ust. 2 ustawy Prawo

oswiatowe, w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ go z listy uczniéw.

Wychowawca klasy przedstawia dyrektorowi szkoly wniosek o podjgcie procedury skreslenia pelnoletniego

ucznia z listy uczniéw. Jednocze$nie informuje ucznia oraz jego rodzicOw o wszczeciu procedury.

Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z dokumentacja dotyczaca ucznia podlegajacego niniejszej procedurze skreslenia z

listy uczniow.

Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z dokumentacja przedstawia wniosek o skreslenie pelnoletniego ucznia z listy

ucznidéw do zaopiniowania samorzadowi uczniowskiemu oraz szkolnemu pedagogowi.

Pedagog przedstawia dyrektorowi szkoty efekty podjetych dzialan zwigzanych z pomoca psychologiczno —

pedagogiczng wobec ucznia, ktorego dotyczy wniosek o rozpoczecie procedury skreslenia z listy uczniow.

Samorzad uczniowski, w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku, opiniuje decyzj¢ dyrektora w sprawie skreslenia z

listy uczniow.

Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej wniosek o skreslenie petnoletniego ucznia z listy ucznioéw wraz

z opinig samorzadu uczniowskiego.

Rada pedagogiczna opiniuje, w formie uchwaly, decyzj¢ dyrektora w sprawie skreslenia petnoletniego ucznia z

listy uczniow.

Dyrektor szkoly pisemnie powiadamia ucznia oraz jego rodzicéw, prawnych opiekundéw o podjetej decyzji w

sprawie skreslenia z listy uczniow.

Dyrektor szkoty dokonuje aktualizacji w ksigdze ucznidéw poprzez wpis o skresleniu pelnoletniego ucznia z listy

uczniow szkoty.

Wychowawca klasy aktualizuje zapisy w dokumentacji dydaktycznej dotyczacej ucznia.

Odwotanie od decyzji o skresleniu:

1) Uczniowi i jego rodzicom, prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji dyrektora
szkoty o skresleniu pelnoletniego ucznia z listy ucznidow do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny —
Lubuskiego Kuratora O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim w terminie 14 dni od dor¢czenia decyzji.

2) W trakcie postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczgszcza¢ na zajecia do czasu otrzymania
ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

3) Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w przypadku, gdy to jest niezbedne ( art. 108 Kodeksu
Postepowania Administracyjnego), m.in.:

a.  ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia,
b.  ze wzgledu na dziatanie demoralizujace.
O ponownym przyjeciu do Szkoty ucznia skreslonego z listy uczniow decyduje Dyrektor Szkoty .
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§83b

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1.

uczen, jego rodzice/prawni opickunowie majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do dyrektora szkoty,
ktora sktadana jest w kancelarii szkoty, w terminie 7 dni roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw
ucznia, jesli uznaja, ze te prawa zostaty naruszone;

ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw ucznia;

dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi w ciggu 14 dni roboczych od
dnia wptynigcia skargi do kancelarii szkoly, tacznie z przekazaniem informacji na pis$mie do wnioskodawcys;

w trakcie postegpowania wyjasniajacego dyrektor szkoly moze wykorzysta¢ opini¢ pedagoga szkolnego,
wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych w szkole, innych uczniéw szkoty oraz ich rodzicéw;
dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego rozstrzygniecia w
postepowaniu;

decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu o naruszenie praw ucznia
jest ostateczna;

w przypadku zlozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego ucznia szkoty,
obowigzkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca
oddziahu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen;

powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza uczen, w sposob przyjety w
danej szkole.

w przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice/opiekunowie prawni ucznia majg prawo odwotaé si¢ do
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub Kuratora O$wiaty z powiadomieniem dyrektora.
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ROZDDZIAL VIII

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Opracowany zostal w oparciu o rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dania 19 kwietnia 1999 w sprawie
klasyfikowania promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzenia sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych
(Dz.U. nr 1999 poz. 2046).

Aktualizacji dokonano w oparciu 0 Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004
roku

W sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow W szkotach publicznych

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. z 1996r. Nr 67, poz.
329, z pozn. zm.).

Rozwija on i precyzuje zapisy w paragrafach 1-20 przywolanego wyzej rozporzqdzenia, a w szczegélnosci okresla
zasady dzialan, specyficznych dla Publicznej Szkoly Podstawowej w Miodnicy w zakresie oceniania i klasyfikowania uczniow.

Przepisy przywolanego wyzej rozporzqdzenia sq nadrzedne wzgledem wewngqtrzszkolnego systemu oceniania i nie sq
w tym dokumencie powtarzane.

Przepisy wewngtrzszkolnego systemu oceniania sq nadrzedne wzgledem przedmiotowych systemow oceniania. Te
ostatnie muszqg by¢ zgodne z dokumentem wyzszego rzedu i po zaakceptowaniu przez rade pedagogiczng stajg sie
zalgcznikiem do niego.

Wewngtrzszkolny system oceniania obowigzuje do terminu okreslonego w uchwale rady pedagogicznej, a jezeli
takiego terminu tam nie podano, to do konca trzyletniego cyklu edukacyjnego rozpoczetego w roku szkolnym, w ktorym go
wprowadzono.

§ 84

CZESC 1
OCENIANIE OSIA_GNIEé EDUKACYINYCH
1. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE MA NA CELU:
poinformowanie ucznia o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie;
pomoc w samodzielnym planowaniu rozwoju ucznia,;
motywowanie do dalszej pracy;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

VVVYVYYVYV

2. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE OBEJMUJE:
2.1. WYMAGANIA EDUKACYJNE

2.1.1. Kazdy nauczyciel z poszczego6lnych przedmiotow zobowiazany jest do opracowania wymagan edukacyjnych.
Nauczyciele informuja rodzicow o wymaganiach edukacyjnych na pierwszym zebraniu klasowym.
Zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi rodzice potwierdzaja podpisem. Kazdorazowo na prosbe
rodzicoéw i uczniéw, wychowawca udostgpnia wymagania edukacyjne.

2.1.2. Wymagania edukacyjne formutowane sg oparciu o podstawe programowa oraz wybrany przez nauczyciela i
zakwalifikowany do szkolnego zestawu program nauczania, z uwzglednieniem specyfiki szkoly oraz
indywidualnie okreslonych przez nauczyciela celow dydaktycznych, zapisanych w planie wynikowym.

2.1.3. Formutujagc wymagania podstawowe, nauczyciel uwzglednia takie osiggnigcia uczniow, ktdre sg niezbedne
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dla dalszego zdobywania wiedzy i muszg zosta¢ uzyskane przez wszystkich uczniow.

2.1.4. Dla uczniéw, ktorzy posiadaja pisemng opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej nauczyciel zobowiazany jest do dostosowania wymagan edukacyjnych.

2.1.5. Przy ocenianiu wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki podstawowym kryterium jest wysitek
wktadany przez ucznia.

KRYTERIA OCEN

» Kryteria na poszczegolne oceny sg okreslane przez przedmiotowe systemy oceniania.

3. PROCEDURY ZWIAZANE Z OCENIANIEM OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

W szkole podczas oceniania $rédrocznego stosuje si¢ skale ocen i terminologi¢ stopni szkolnych, zawarte w
przywotanym na wstepie rozporzadzeniu MEN.

Czestotliwos$¢ sprawdzania i oceniania oraz formy sg wlasciwe dla poszczegoélnych przedmiotdw nauczania i sg
opisane w przedmiotowych systemach oceniania.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Klasyfikowanie Srodroczne nastgpuje po pierwszym potroczu. Ocena za
drugie potrocze jest jednoczes$nie oceng roczng.

W klasach I-III ocena klasyfikacyjna $roédroczna i roczna jest oceng opisowg zawierajgcg podsumowanie osiggnie¢
edukacyjnych ucznia.

W klasach IV —VIII ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna wyrazona jest stopniem w skali od 1 do 6.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele uczacy przedmiotu.

Miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel, za posrednictwem wychowawcy
klasy, zobowigzany jest poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego niedostatecznych
ocenach klasyfikacyjnych. Rodzice w ciagu dwoch dni potwierdzajg informacj¢ wtasnorecznym podpisem.

Ocena $rodroczna lub roczna, ustalona przez nauczyciela, moze zosta¢ zakwestionowana przez ucznia badz jego
rodzicéw w drodze odwotania.

Wynik egzaminu, wraz z protokolem jego przebiegu, moze stanowi¢ podstawe do zobowigzania nauczyciela przez
dyrektora do zmiany danej oceny.

3.10. Szczegotowe zasady powotywania sktadu komisji oraz ustalania formy egzaminu sprawdzajacego i okreSlania

wymagan egzaminacyjnych w przypadku poszczegélnych zawieraja procedury odwolawcze — czes¢ I11.

3.11. Szczegotowe zasady powotywania sktadu komisji oraz ustalania formy egzaminu klasyfikacyjnego i okreslania

wymagan egzaminacyjnych w przypadku poszczegélnych przedmiotdow, tryb i terminy tych egzamindéw sa zawarte
w punkcie 6.

3.12. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ zgodnie z zapisem punkcie 8, stosujac wymagania wtasciwe dla poziomu

4.1.
4.2.
4.3.

44.
4.5.

podstawowego.

OCENIANIE BIEZACE

Nali II etapie edukacyjnym ocenianie biezace jest wyrazone cyfra: 1,2,3,4,5,6.
Przy ocenach 1,2,3,4,5,6 stosuje si¢ pomocnicze znaki pojedyncze ,,+” i1 ,,— dla zobiektywizowania oceny.
Pisemna praca klasowa lub sprawdzian (1 godz.) musi by¢ zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem i
odnotowana w dzienniku lekcyjnym. W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone w klasie nie wigcej niz trzy
prace klasowe lub sprawdziany.
Kartkdwka moze obejmowac materiat z trzech ostatnich zaje¢ lekcyjnych. Nie musi by¢ zapowiadana.
Przy ocenianiu sprawdzianéw pisemnych, testow przyjmuje si¢ nastepujace kryteria:
451.0%-29% - .17,
452.30%-49% - ,27,
453.50%-69% - .37,
454.70% -89% - ,4”,
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4.8.
4.9.
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45.5.90% -100% - ,5”
4.5.6. Uczen, ktory uzyska 90%-100% mozliwych do uzyskania punktéw oraz rozwiaze zadania dodatkowe dla

,uczniéw chetnych” lub uzyska 100% mozliwych do uzyskania punktow otrzymuje ,,6”.
Kazda ocena biezaca jest oceng jawna, zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu w klasie i podpisu rodzicéw do domu
w ciggu dwoch tygodni od daty pisania sprawdzianu, po czym gromadzone sg one W teczkach uczniowskich i
przechowywane w klasie w danym roku szkolnym.
Rodzice otrzymuja prace kontrolne do wgladu do domu.
Na prosbg ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg ustnie uzasadnié.

4.10. Szczegotowe zasady oceniania z poszczegblnych zajg¢ edukacyjnych zawarte sa w opracowanych przez nauczycieli

i udostepnionych uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) przedmiotowych systemach oceniania.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA

5.1

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza. Klasyfikowanie srodroczne przeprowadzane jest jeden raz w
miesigcu styczniu.
W klasach | — III klasyfikacja $rodroczna i roczna jest oceng opisowa uwzgledniajacg poziom i postepy w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnoséci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien:
a) uczniowie kl. I, ktorzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali w ocenie opisowej bardzo dobre wyniki w nauce
i zachowaniu otrzymuja na zakonczenie roku szkolnego tytut ,,Lidera Nauki”,

b) uczniowie KI. I1-I11, ktérzy w wyniku klasyfikacji $rodrocznej lub rocznej uzyskali w ocenie opisowej bardzo
dobre wyniki w nauce i zachowaniu otrzymuja — odpowiednio: na zakonczenie I potrocza lub na koniec roku
szkolnego — tytut ,,Lidera Nauki”.
W klasach 1V — VIII ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna wyrazona jest stopniem w skali:

stopien celujacy - 6;

stopien bardzo dobry - 5;

stopien dobry - 4;

stopien dostateczny - 3;

stopien dopuszczajacy - 2;

stopien niedostateczny — 1.
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele uczacy przedmiotu.
Oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane na podstawie co najmniej czterech ocen
biezacych wystawianych podczas réznorodnych form sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych ucznidéw.
Podstawa do wystawienia oceny potrocznej oraz oceny koncoworocznej w klasach IV-VIII jest §rednia wazona.
Kazdej ocenie czastkowej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng, zaznaczajac jej wage w hierarchii ocen. Oceny
poltroczne i roczne ustalone sg jako $rednia wazona ocen czastkowych. Poszczegdlnym ocenom odpowiadaja
nastgpujace Srednie:

Srednia stopien

<1,75 niedostateczny
1,75-2,74 dopuszczajacy
2,75-3,74 dostateczny
3,75-4,74 dobry
4,75 -5,49 bardzo dobry
5,50 - 6,00 celujacy
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Na podstawie obserwacji pracy ucznia i jego zaangazowania w nauke przedmiotu nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ ocen¢ o
jeden stopien w stosunku do uzyskanej przez ucznia $rednie;j.

5.7. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z zaj¢¢ wychowania fizycznego.

5.8. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem Rady Klasyfikacyjnej poszczegolni nauczyciele informuja ustnie uczniéw o
przewidywanych dla nich ocenach $rédrocznych (rocznych). W tym samym terminie (2 tygodnie) wychowawca
informuje na pis$mie rodzicow o spodziewanych ocenach §rodrocznych (rocznych) ucznia.

5.9. Uczen, ktory uzyskat $rednig ocen s$rédrocznych (rocznych) 4,75 oraz zachowanie wzorowe lub bardzo dobre
otrzymuje tytut ,,Lidera Nauki” (§wiadectwo z wyrdznieniem).

5.10. Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ($rodroczng) ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca oceng roczng.

5.11. Uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat oceng niedostateczng z jednych lub dwoch
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

5.12. Uczen nie moze by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia W planie nauczenia.

5.13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

6. EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

6.1. W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionych przekraczajacych 50% czasu przeznaczonego na zaj¢cia uczen
nie moze zdawa¢ egzaminu klasyfikacyjnego.

6.2. W wyjatkowych (losowych) sytuacjach, na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

6.3. W przypadku usprawiedliwionych nieobecno$ci — uczen moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

6.4. Egzamin klasyfikacyjny zdaja réwniez uczniowie realizujacy indywidualny tok nauki lub spetniajacy obowiazek
nauki poza szkota.

6.5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza
szkotg obejmuje cze$é podstawy programowej obowiagzujacej na danym etapie edukacyjnym uzgodnionej na dany
rok szkolny z dyrektorem szkoty. Takiemu uczniowi nie ustala si¢ oceny z zachowania.

6.6. Uczniowie lub rodzice uczniow (prawni opiekunowie) uprawnionych do zdawania egzaminu klasyfikacyjnego
sktadaja pisemny wniosek do dyrektora szkoty w terminie do siedmiu dni po posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

6.7. Rada Pedagogiczna udziela zgody pisemnej na egzamin klasyfikacyjny, ktéra przekazana jest przez dyrektora
rodzicom (prawnym opiekunom) do siedmiu dni.

6.8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

6.9. Zestawy egzaminacyjne przygotowuja nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych. Na zadanie rodzica
przeprowadza si¢ konsultacj¢ z innymi nauczycielami tego samego szczebla w gminie. Zestawy egzaminacyjne
przechowywane sg u dyrektora szkoty.

6.10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

6.11. Termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadniany z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6.12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, 0 ktérym mowa w punktach 6.1 i 6.2 oraz realizujacego indywidualny tok
nauki, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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6.13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowiagzek nauki poza
szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na speknianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

6.14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, spetniajacym obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy
W ciggu jednego dnia.

6.15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - W charakterze obserwatorow - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

6.16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona inazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 6.12, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia spetniajagcego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg - sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6.17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna
z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt.6.18 1 6.19.

6.18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
pkt. 6.19.

6.19. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie
do 2 dni roboczych dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych (procedury odwotawcze od oceny
klasyfikacyjnej §rodrocznej/rocznej).

PROMOWANIE

7.1. W klasach I — Il rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia w wyjatkowych
przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnig¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia ucznia, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na
whniosek rodzicoOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

7.2. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy oddziatu i
po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

7.3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskatl roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem pkt.7.6.

7.4. Uczen konczy szkole podstawowaq:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie VIII uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty z zastrzezeniem pkt. 7.5.
7.5. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do egzaminu
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osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j , uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymatl negatywna
oceng klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajeé.

Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zaj¢cia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Poczawszy od klas IV do VIII szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyroéznieniem.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych pkt.7.4, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej (na
semestr programowo wyzszy) i powtarza klas¢ (semestr), z zastrzezeniem pkt. 7.6.

7.10. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil warunkéw, o ktérych mowa w ust.7.4, powtarza ostatnig klas¢ szkoly

podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klasg, do egzaminu ésmoklasisty.

EGZAMIN POPRAWKOWY

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

Uczniowie lub rodzice uczniéw (prawni opiekunowie) uprawnionych do zdawania egzaminu poprawkowego
sktadajg pisemny wniosek do dyrektora szkoly w terminie do siedmiu dni po posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
Nie pézniej niz w ciggu siedmiu dni po otrzymaniu podania, dyrektor szkoty powiadamia pisemnie rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o decyzji Rady Pedagogiczne;.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej i ustnej.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty:

8.5.1. zaraz po wptynieciu wniosku i jego rozpoznaniu (czerwiec) dla uczniow konczacych szkote podstawowa,

8.5.2. na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla pozostatych uczniow.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel uczacy przedmiotu moze byé zwolniony z udzialu w egzaminie poprawkowym na wtasng prosbe lub w
innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg

informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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8.9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6ézniej niz do konca
wrzesnia.

8.10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klase, z zastrzezeniem pkt.7.6 1 8.11.

8.11. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena z egzaminu poprawkowego z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 85

CZESC 11
OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW

1. OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW MA NA CELU WSPIERANIE ROZWOJU
OSOBOWOSCIOWEGO UCZNIA POPRZEZ:

1.1. uczynienie z oceny zachowania akceptowanego przez ucznia i traktowanego powaznie narzedzia kierowania jego
rozwojem osobowosciowym i motywowania do doskonalenia moralnego;

1.2. jasne i zrozumiate dla ucznia sformulowanie wymagan;

1.3. promowanie zyciowego aktywizmu poprzez wyzsze nagradzanie sukcesow niz karanie porazek;

1.4. przygotowanie do zycia w spoteczenstwie demokratycznym poprzez stosowanie procedur prawdziwie partnerskich.

2. PROCEDURY ZWIAZANE Z OCENIANIEM ZACHOWANIA UCZNIOW.

2.1. W szkole podczas oceniania $§rodrocznego i rocznego stosuje sie szesciostopniowg skale stopni z zachowania i
terminologi¢ zawarta w przywotanym na wstepie rozporzadzeniu.

2.2. W Klasach I-I1I szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s ocenami opisowymi.

2.3. W klasach IV —VIII obowigzujg opisowe kryteria oceniania okreslone w punkcie 2.13

2.4. Materialem do oceny zachowania sg spostrzezenia wychowawcze, gromadzone w ciggu semestru przez
wychowawce klasy.

2.5. Wychowawca klasy prowadzi dokumentacje spostrzezen wychowawczych swojej klasy, oddzielnie dla kazdego z
uczniow.

2.6. Zasady oceniania zachowania ucznidéw wychowawca przekazuje im we wrze$niu, uprzednio sformutowawszy je w
sposoOb zrozumiaty dla adresatow. Na pierwszym w roku szkolnym zebraniu klasowym(wywiadowce), zapoznaje z
nimi rodzicéw uczniow.

2.7. Ocena z zachowania "naganna" wyklucza pelnienie przez ucznia jakichkolwiek funkcji w samorzadzie
uczniowskim, uczestnictwo w poczcie flagowym oraz reprezentowanie szkoty.

2.8. Ocena zachowania "nieodpowiednie" wyklucza petnienie funkcji kierowniczych w samorzadzie uczniowskim oraz
uczestnictwo w poczcie flagowym.

2.9. Ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicow.

2.10.W szkole przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria oceniania zachowania (dostgpne dla uczniow i rodzicow u
wychowawcy klasy):

2.11. Tryb i zasady ustalania oceny z zachowania:
2.11.1. Ocena zachowania uczniéw wyraza opinie szkoty o wypelnianiu przez ucznia:
- wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
- postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
- dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;
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dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom.

Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy w drodze negocjacji zainteresowanym uczniem,

uwzgledniajac opinie:

2.11.3.

cztonkow Rady Pedagogicznej;

innych pracownikow szkoty;

uczniow, ktorzy moga wyraza¢ wlasng opini¢ o zachowaniu swoich kolegow;

samooceng¢ ucznia.

Ustalajac oceng z zachowania nauczyciel powinien do kazdego ucznia podej$¢ indywidualnie w

zwiazku z r6zng osobowoscia ucznia oraz uwzgledniajac uwarunkowania niezalezne od niego — deficyty
rozwojowe.

2.11.4.

Zasadnicze dla wyzej wymienionych negocjacji sa nie tylko argumenty, ale takze sita przekonan

ucznia, zespotu klasowego, cztonkéw Rady Pedagogicznej i innych pracownikéw szkoty.

2.115.
2.11.6.

2.11.7.

Pozadane jest ustalenie oceny w wyniku zgody podmiotow negocjacji (konsensusu).
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

oceny z przedmiotow nauczania,

promocje¢ lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny z zachowania wychowawca hie bierze pod uwage ocen z przedmiotow nauczania
w danym potroczu.

2.12. Szczegotowe kryteria ocen z zachowania uczniow:

2.12.1.

Estetyczny wyglad ucznia: czystos¢, higiena osobista, str6j apelowy, ubior stosowny do miejsca i

sytuaciji.

2.12.2.

Stosunek do obowigzku szkolnego:
przygotowanie do zaj¢c;
systematyczno$¢ w wykonywaniu prac domowych;
obecnos¢ na godzinach lekcyjnych;
punktualnos$é.
Kultura osobista ucznia:
stosunek ucznia do nauczycieli, pracownikow szkoty, oso6b dorostych, kolegow;

zachowanie na lekcjach, przerwach, terenie szkoty, poza obiektem szkolnym, na zabawach, dyskotekach,

na wycieczkach, na przystankach, w autobusie;
poszanowanie mienia szkolnego;
troska o estetyczny wyglad szkoty, klasy.
Praca ucznia na rzecz szkoly, klasy, srodowiska:
wykonywanie gazetek $ciennych lub innych prac uzytecznych;
udzial w przygotowaniu apeli szkolnych;
praca w organizacjach szkolnych, kolach zainteresowan, w wolontariacie.
Kultura stowa:
dbanie o pickno mowy ojczyste;j;
stownictwo bez wulgaryzmow.
Dbanie o bezpieczenstwo i wlasne zdrowie:
Stosunek ucznia do uzywek (alkohol, nikotyna, narkotyki, dopalacze)
Zachowanie na drodze, na przystankach, na wycieczkach, podczas zajg¢ wychowania fizycznego, na
lekcjach.

2.12.7. Wprowadza si¢ zakaz uzywania na terenie szkoty podczas zaje¢ szkolnych telefonéw komdrkowych i
wszelkich urzadzen elektronicznych.
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2.13. Kryteria oceniania zachowania na poszczegolne ocen:
2.13.1. Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

- wzorowo wypelnia obowiazki szkolne,

- we wszystkich sprawach przestrzega Statutu Szkoty,

- wyro6znia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich 0sob dorostych i uczniow,

- wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska 1 wywiazuje si¢ z podjetych zadan,

- osigga maksymalne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci,

- dba o kulturg stowa,

- systematycznie uczestniczy w zajeciach i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecno$ci w terminie ustalonym
w Statucie Szkoly (2 tygodnie), nie spdznia si¢, nie ma pojedynczych nieobecnosci usprawiedliwionych z btahych
powodow, np. po wycieczce, w dniu sprawdzianu, kartkowki, innej formy sprawdzania wiedzy. itp.,

- okazuje szacunek przetozonym, osobom starszym, kolegom,

- jest kolezenski i uczciwy,

- nie ulega natogom,

- szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wlasnos$é kolegow,

- w dzienniku lekcyjnym ma tylko odnotowane pozytywne przejawy zachowan.

2.13.2 Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

- przestrzega Statutu Szkoty i jest systematyczny w nauce,

- bardzo dobrze wypelnia obowiazki szkolne,

- aktywnie dziala na rzecz klasy i szkoly, wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,

- wyroznia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich 0sob dorostych i uczniow,

- systematycznie uczestniczy w zajeciach i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich niecobecno$ci w terminie ustalonym
w Statucie Szkoty (2 tygodnie), z reguly nie spdznia si¢, nie ma pojedynczych nicobecnosci usprawiedliwionych z
btahych powodow, np. po wycieczce, w dniu sprawdzianu, kartkéwki, innej formy sprawdzania wiedzy. itp.

- szanuje wlasnos¢ szkolng i kolegéw, dba o porzadek otoczenia,

- nie ulega natogom,

- uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski, uczciwy i zyczliwy dla innych,

- w dzienniku lekcyjnym moze mie¢ 1 — 2 uwagi negatywnego zachowania si¢, jednak nie zwigzanych z przejawami
agresji 1 niszczeniem mienia szkoty.

2.13.3 Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

- przestrzega Statutu Szkoty i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

- systematycznie uczeszcza na zajecia i dostarcza usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie ustalonym w Statucie
Szkoty (2 tygodnie), moze mie¢ 1 dzien nieobecno$ci nieusprawiedliwionej, z reguty nie spdznia si¢ (maksymalnie 2
spoznienia),

- nie uczestniczy w ktotniach i bojkach,

- zachowuje si¢ kulturalnie, nie przeszkadza na lekcjach,

- szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegéw, nie zanieczyszcza otoczenia,

- nie ulega natogom,

- cechuje go wysoka kultura osobista, uzywa kulturalnego jezyka, jest zyczliwy dla innych,

- w dzienniku lekcyjnym moze mie¢ 3 — 4 uwagi negatywnego zachowania si¢, jednak nie zwigzanych z przejawami
agresji i niszczeniem mienia szkoty.

2.13.4 Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:
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- nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

- famie postanowienia Statutu Szkoty,

- spoznia si¢ na lekcje (3 — 4 spdznienia), nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci, w poétroczu opuscit bez
usprawiedliwienia nie wiecej niz 3 dni,

- nie prowokuje kiotni, konfliktow i bojek,

- w przypadku zniszczenia wlasnosci szkolnej lub prywatnej dokonal naprawy lub w inny sposob zrekompensowat
szkode,

- wykazuje chg¢ wspolpracy z wychowawca, pedagogiem, pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow szkoty.

- w dzienniku lekcyjnym moze mie¢ 5 — 6 uwag negatywnego zachowania si¢, w tym maksymalnie 2 dotyczace
przejawdw agresji lub niszczenia mienia.

2.13.5 Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

- wielokrotnie dopuszcza si¢ tamania postanowien Statutu Szkoty,

- ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych,

- ulega natogom,

- wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i uzywa wulgarnych stéw w stosunku do nauczycieli, personelu
szkoly, kolegow lub innych o0sob,

- czesto opuszceza lekcje bez usprawiedliwienia, spdznia si¢ na zajecia,

- niszczy mienie szkoty,

- utrudnia prowadzenie lekcji,

- nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoly i klasy,

- nie reaguje na uwagi nauczycieli dotyczace jego zachowania,

- w dzienniku lekcyjnym moze mie¢ 7 — 8 uwag negatywnego zachowania si¢, w tym maksymalnie 4 dotyczace
przejawdw agresji lub niszczenia mienia, notorycznie powtarzajacych si¢ uwag , np. dotyczacych przeszkadzania na
lekcji, dokuczania..

2.13.6 Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

- ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych,

- bierze udziat w bojkach, kradziezach,

- zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzanie, zastraszanie,

- rozmyS$lnie dewastuje mienie szkolne lub prywatne,

- notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

- wagaruje, opuszcza wybrane lekcje, notorycznie spdznia si¢ na zajecia,

- dziata w nieformalnych grupach,

- ulega natogom wywierajac negatywny wptyw na rowiesnikow,

- nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkoéw zaradczych,

- w dzienniku lekcyjnym moze mie¢ powyzej 9 uwag negatywnego zachowania si¢, w tym wiecej niz 4 dotyczace
przejawow agresji lub niszczenia mienia, notorycznie powtarzajacych si¢ uwag , np. dotyczacych przeszkadzania na
lekcji, dokuczania.
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§ 86
Czeéé III

PROCEDURY ODWOLAWCZE
DLA RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW) UCZNIOW

W KLASACH 1 -3 OBOWIAZUJA OCENY OPISOWE Z ZAJAC EDUKACYJINYCH | ZACHOWANIA.
PROCEDURA ODWOLAWCZA DOTYCZACA OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z PRZEDMIOTU LUB
ZACHOWANIA W KLASACH 4 -8

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele przedmiotéw i wychowawca
pisemnie powiadamiajg rodzicow (prawnych opiekunow) i uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach, w
szczegblnosci o zagrozeniu oceng niedostateczng z poszczegdlnych przedmiotéw oraz naganng lub nieodpowiednia
z zachowania.

Uczniowie zobowigzani sa w ciggu dwdch dni przedstawi¢ wychowawcy podpisane przez rodzicéw (prawnych
opiekunow) przewidywane oceny. W przypadku braku podpisu w wyznaczonym terminie nauczyciel odnotowuje
ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

Uczen lub jego rodzic (prawni opickunowie) moga wnie$¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane w terminie do
dwoch dni roboczych po zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

Powodem odwotania moze by¢:

2.4.1. naruszenie zasad WSO,
2.4.2. niedotrzymanie terminu podania ocen przewidywanych,

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadzi:

2.5.1. postgpowanie wyjasniajace,
2.5.2. pisemny i ustny sprawdzian umiejetnosci ucznia.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustalenie nowej rocznej oceny z zachowania winny si¢ odbyc¢:

2.6.1. zaraz po wptynieciu wniosku i jego rozpoznaniu (czerwiec) dla uczniow konczacych szkote podstawowa;
2.6.2. na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla pozostatych uczniow.

W przypadku wplyniecia odwolania od rocznej przedmiotowej oceny dyrektor Szkoly przeprowadza
postepowanie wyjasniajace:

2.7.1. jezeli w wyniku postgpowania wyjasniajacego stwierdzone zostang istotne uchybienia w procedurze
wystawiania oceny dyrektor Szkoty zarzadza przeprowadzenie egzaminu weryfikujacego oceng z
niedostatecznej na pozytywna lub z pozytywnej na pozytywna wyzsza .

2.7.2. w przypadku nie stwierdzenia nieprawidtowosci dyrektor oddala odwotanie.

2.7.3. decyzja dyrektora przekazana jest wnioskodawcy w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem w terminie nie
dtuzszym niz dwa dni od daty wptynigcia odwotania. Decyzja dyrektora Szkoty jest ostateczna.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwolania, o ktorym mowa w art. 2.7 sprawdzian przeprowadza si¢ w
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ciagu 5 dni od zgloszenia odwotania, nauczyciel danego przedmiotu obowigzany jest do przypomnienia wymagan
dotyczacych oceny, o ktora ubiega si¢ uczen i pisemnego podania informacji o terminie sprawdzianu uzgodnionego
z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w art. 2.8 przeprowadzany jest w formie ustnej i pisemne,
a z przedmiotéw: muzyki, plastyki, techniki, wychowania fizycznego, informatyki ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

2.10. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w art. 2.8

wchodza:

1) dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z przedmiotu, ktorego dotyczy odwotanie w danej klasie;
5) pedagog szkolny

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.

2.11. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w art. 2.10 , roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2.12. Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia ucznia i rodzicow (prawnych opiekunow) o wyniku sprawdzianu

wiadomosci 1 umiejetnosci, o ktorym mowa w art. 2.8.

2.13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnoscei, o ktorym

2.14.

mowa w art. 2.8, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

W przypadku wplyniecia odwolania od rocznej oceny z zachowania dyrektor szkoly wdraza postepowanie
wyjasniajace

2.14.1. Jezeli w wyniku postgpowania wyjasniajacego stwierdzone zostaty istotne uchybiania w procedurze
wystawiania oceny, dyrektor powoluje komisj¢ w celu ponownego rozpatrzenia i ustalenia rocznej oceny
z zachowania.

2.14.2. W sktad komisji, o ktorej mowa w art. 2.14.1 wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) pedagog szkolny;
4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
5) przedstawiciel rady rodzicow.

2.14.3. Ustalona przez komisjg¢, o ktérej mowa w art.. 2.14.2, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

2.14.4. W przypadku nie stwierdzenia nieprawidlowosci dyrektor oddala odwotanie. Decyzja dyrektora jest
ostateczna.

2.145. Decyzja dyrektora winna by¢ przekazana wnioskodawcy w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem w
terminie trzech dni.
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2.14.6. Dyrektor Szkoty jest zobowiazany do pisemnego powiadomienia ucznia i rodzicow (prawnych opiekunow)
opiekunow o decyzji komisji weryfikujacej ocen¢ z zachowania.

Procedury odwolawcze od oceny rocznej przedmiotowej uzyskanej na egzaminie poprawkowym w klasach 4 — 8.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

3.2. Uczen lub jego rodzic (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana na egzaminie poprawkowym zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane w terminie do
pigciu dni po egzaminie poprawkowym.

3.3. Procedury zawarte w punktach 2.4 — 2.14 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku odwotania od rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 87
CzESC 1V
EGZAMIN OSMOKLASISTY

W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin d6smoklasisty. Egzamin jest przeprowadzany na

podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz

sprawdza, jakim stopniu uczen speknia te wymagania.

W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin ten przeprowadzany bedzie z trzech obowigzkowych

przedmiotow: jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki.

0d roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotéw obowigzkowych dotaczy takze jeden z przedmiotow do wyboru: biologia,

chemia, fizyka, geografia lub historia.

Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoly, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest

przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemna deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktoérego uczen przystapi do egzaminu (uczen przystepuje do egzaminu z jezyka
nowozytnego, ktorego uczy si¢ w Szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych),

2) wskazujaca przedmiot do wyboru, o ktorym mowa w pkt 3.

Rodzice ucznia moga ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu pisemna

informacje¢ o zmianie j¢zyka obcego wskazanego w deklaracji, zmianie przedmiotu do wyboru.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel zobowigzany jest do zapoznania rodzicow uczniow lub

stuchaczy z mozliwymi dostosowaniami warunkow i form przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty zgodnie z

harmonogramem okregowej komisji egzaminacyjnej na dany rok szkolny.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie glownym - w kwietniu;

2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.

Uczen, ktory przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotow albo;

2) przerwat egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub
przedmiotow w terminie dodatkowym w Szkole.

Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;j.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty obejmuja;

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;
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3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;
4) wynik z przedmiotu do wyboru.

11. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie Szkoty.

12. Dyrektor Szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu
o6smoklasisty, wydane przez okregowa komisje egzaminacyjng.

13. Szczegbélowe zasady oraz przebieg egzaminu 6smoklasisty okresla okrggowa komisja egzaminacyjna.

14. Dyrektor szkoty odpowiada za organizacj¢ i prawidlowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.

§ 88
CZESC V
PRZEPISY KONCOWE

1. Wewnatrzszkolny system oceniania zostaje poddany analizie i ewaluacji najp6zniej w potowie
trzeciego roku jego obowigzywania.

1.1. Analizg i ewaluacj¢ WSO przeprowadza zespo6t wyloniony przez rad¢ pedagogiczng, sktadajacy
si¢ z nauczycieli 1 przedstawiciela rady rodzicow.

1.2. Raport przedstawiony przez zespot okreslony w pkt. 1.1 jest podstawa do decyzji podejmowanej
przez rade pedagogiczna, a dotyczacej modyfikacji WSO lub przedtuzenia czasu jego

obowigzywania.

2. Wewnatrzszkolny system oceniania moze zosta¢ zmieniony wczesniej, w trybie nadzwyczajnym, na
wniosek przynajmniej 2/3 sktadu rady pedagogicznej albo 2/3 sktadu zebrania ogdlnego rodzicow
przy obecnosci przynajmniej polowy uczestnikéw tych gremidéw, albo na podstawie pisemnego
zadania przynajmniej 2/3 ogétu uczniow.

2.1. Jezeli zmiana w trybie nadzwyczajnym zostata dokonana juz w drugiej potowie semestru, nowe
przepisy zaczynaja obowiazywac dopiero od. poczatku nastepnego semestru.

2.2. O zmianie WSO w trybie nadzwyczajnym dyrektor pisemnie powiadamia organ nadzoru
pedagogicznego.
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ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 89

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien okresla ustawa.

3. Zalaczniki stanowia integralng czes¢ Statutu.

4. Dyrektor zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznos$ci szkolnej. Pelny
tekst Statutu udostepnia si¢ w kancelarii dyrektora szkoty oraz w postaci wyciagu udostgpniany jest na
gazetce $ciennej na korytarzu szkolnym.
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Statut zawiera:

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty

Regulamin Porzadkowy Szkoty

Regulamin Wycieczki Szkolnej

Regulamin Rady Rodzicow

Regulamin Rady Pedagogicznej

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

Regulamin przyjmowania uczniéw do szkoly oraz do oddzialu przedszkolnego
Regulamin Biblioteki Szkolnej

Regulamin Pracowni Komputerowej

Regulamin Korzystania z Sali Gimnastycznej

Regulamin Uczniow Dojezdzajacych

Regulamin Nauczycieli Sprawujacych Opieke nad Uczniami Dojezdzajacymi
Regulamin Dyzuréw Nauczycielskich

System Dyscyplinowania Ucznidéw w Publicznej Szkole Podstawowej w Miodnicy
Regulamin Dyskotek i Zaj¢¢ Pozalekcyjnych

Regulamin Pracownikéw Szkoty

Regulamin Stotéwki Szkolne;j

Regulamin Szatni
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